
3- تفاصيل المكافآت والرواتب والبدلات والتعويضات الأخرى المدفوعة لكبار التنفيذيين

سبعة من كبار التنفيذيين بما فيهم الرئيس التنفيذي والمدير الماليالبيان
بآلاف الريالات السعودية

17,740الرواتب والتعويضات 

33,120البدلات والمكافآت الدورية والسنوية

50,860الإجمالي

آليات ووسائل تقييم أداء مجلس الإدارة ولجانه وأعضاء كل منهم:

نظام الرقابة الداخلية

يعتمد مجلس الادارة في تقييم أدائه وأداء لجانه وأعضائهما، على آلية تتضمن قيام لجنة الترشيحات والمكافآت 
بحكم الاختصاص بعمل تقييم سنوي لمجلس الإدارة ولجانه التابعة، وذلك من خلال نماذج وآلية تقييم صممت 
خصيصاً لهذا الغرض، إذ تم موافقة لجنة الترشيحات والمكافآت على أن تقوم الأمانة العامة والحوكمة  للتجهيز 

والإعداد لعملية التقييم وفق النماذج والآلية المحدثة المعتمدة لذلك ,وقامت اللجنة بالأشراف ودراسة 
ومناقشة نتائج التقييم للمجلس ولجانه والوقوف على  جوانب القوة والتوصية بالعمل على تعزيزها وجوانب 

الضعف والتوصية بالعمل على معالجتها ، والعمل على عرض ملخص بالنتائج مع توصيات اللجنة اللازمة 
لمجلس الإدارة.

كما تمت الموافقة على التعاقد مع شركة متخصصة للقيام بعملية التقييم القادمة كل ثلاث سنوات على 
الاقل.

تُعتبر الإدارة التنفيذية للبنك مسؤولة عن إيجاد نظام رقابة داخلية ملائم وفعال يتضمن سياسات وإجراءات تم 
إعدادها تحت إشراف مجلس الإدارة لتحقيق الأهداف الاستراتيجية للبنك. وعليه تم وضع نظام متكامل للرقابة 

الداخلية على النحو المُوصي به من قِبل الجهات التنظيمية والرقابية يبدأ بالإطار العام للحوكمة في البنك والذي 
يحدد الأدوار والمسؤوليات الموكلة لمجلس الإدارة واللجان المُنبثقة منه وكذلك لجان الإدارة التنفيذية، بما يكفل 

توفر الرقابة المناسبة على مستوى البنك. كما تقوم جميع الوحدات الإدارية بالبنك ببذل جهود متضافرة 
ومتكاملة لتحسين بيئة الرقابة من خلال التطوير والمراجعة المُستمرة للسياسات والإجراءات للحد من أي تجاوزات 

ولتجنب وتصحيح أي قصور في نظام الرقابة الداخلية. 

بالإضافة إلى الأعمال الرقابية التي تقوم بها الجهات الرقابية في البنك ومنها قطاع الالتزام ومكافحة الجرائم 
المالية ومجموعة إدارة المخاطر، تُعتبر المراجعة الداخلية خط دفاع مُستقل عن الإدارة التنفيذية، ويدخل ضمن 

نطاق عملها تقييم فعالية نظام الرقابة الداخلية، بما في ذلك الالتزام بالسياسات والإجراءات المُعتمدة. كما يتم 
رفع تقارير المراجعة التي تتضمن نقاط الضعف في نظام الرقابة الداخلية وكذلك الإجراءات التصحيحية إلى لجنة 
المراجعة والرئيس التنفيذي. وتقوم لجنة المراجعة بمراقبة كفاية وفعالية نظام الرقابة الداخلية للحد من المخاطر 

وحماية مصالح البنك.

بناءً على نتائج التقييم المُستمر لنظام الرقابة الداخلية خلال العام 2021م، فإن  مجلس الإدارة يرى بأن نظام 
الرقابة الداخلية صُمم بشكل كافٍ ونُفذ بفاعلية وأنه لا يوجد ثغرات رقابية أو ضعف جوهري في أعمال البنك 
للعام 2021م ويأتي هذا بناءً على التأكيدات المعقولة لدى مجلس الإدارة عن سلامة تصميم وفاعلية تطبيق 

نظام الرقابة الداخلية ،كما ترى إدارة البنك بأن نظام الرقابة الداخلية المعمول به حالياً كافٍ ويعمل بشكل فعال 
ويتم مراقبته بصورة منتظمة، و تسعى باستمرار إلى تعزيز نظام الرقابة الداخلية ، علماً بأن أي نظام رقابة 

داخلية بغض النظر عن مدى سلامة تصميمه وفاعلية تطبيقه لا يمكن أن يوفر تأكيداً مطلقاً.

المراجعة الداخلية
تعد المراجعة الداخلية وظيفة مستقلة وموضوعيه ترفع تقاريرها مباشرة إلى لجنة المراجعة المُشكلة من 

الجمعية العامة للبنك، وتهدف إلى تقديم تأكيدات معقولة للجنة المراجعة والإدارة العليا للبنك حول مدى كفاية 
وفعالية نظام الرقابة الداخلية، وذلك من خلال تطبيق اسلوب منهجي مُنظم لتقييم وتحسين فعالية عمليات 

الحوكمة وإدارة المخاطر والرقابة. ويتّبع قطاع المراجعة الداخلية منهجية المراجعة المبنية على المخاطر في 
عمليات تخطيط وتنفيذ أعمال المراجعة، كما يقوم بمتابعة تصحيح الملاحظات الواردة في تقارير المراجعة الداخلية 

والمراجعين الخارجيين والجهات التنظيمية والرقابية للتأكد من تنفيذها حسب الجدول الزمني والاجراءات المُحددة 
لضمان سلامة ضوابط الرقابة الداخلية. ويطبق قطاع المراجعة الداخلية برنامج ضمان الجودة الذي يغطي كافة 
أنشطة المراجعة الداخلية ويساهم في رفع مستوى الأداء والالتزام بمعايير المراجعة الداخلية وتطبيق أفضل 

الممارسات.

يشمل نطاق عمل قطاع المراجعة الداخلية كافة أنشطة وإدارات البنك، حيث قام القطاع في عام 2022م بتنفيذ 
أعمال المراجعة الداخلية حسب الخطة المُعتمدة من لجنة المراجعة والمبنية على دراسة متكاملة وتقييم شامل 
للمخاطر للوحدات الخاضعة للمراجعة على مستوى البنك. إضافة إلى ذلك قام قطاع المراجعة الداخلية بتنفيذ 

العديد من المهام الأخرى التي كُلف بها من قِبل إدارة البنك أو البنك المركزي السعودي.



سياسة توزيع الأرباح

توزع أرباح البنك السنوية الصافية التي يحددها بعد خصم كل المصروفات العامة والتكاليف الأخرى وتكوين 
الاحتياطيات اللازمة لمواجهة الديون المشكوك فيها وخسائر الاستثمارات والالتزامات الطارئة التي يرى مجلس 

الإدارة ضرورتها بما يتفق وأحكام نظام مراقبة البنوك ونظام الشركات ولوائحه وتوجيهات البنك المركزي 
السعودي على التالي:

1. تحتسب المبالغ اللازمة لدفع الزكاة المقررة على المساهمين، ويقوم البنك بدفع هذه المبالغ للجهات 
المختصة.

2. يرحل ما لا يقل عن )25٪( خمسة وعشرون بالمائة من المتبقي من الأرباح الصافية بعد خصم الزكاة 
للاحتياطي النظامي إلى أن يصبح الاحتياطي المذكور مساوياً على الأقل لرأس المال المدفوع.

3. يخصص من الباقي من الأرباح بعد خصم الاحتياطي النظامي والزكاة مبلغ لا يقل عن )5٪( خمسة بالمائة من 
رأس المال المدفوع للتوزيع على المساهمين طبقاً لما يقترحه مجلس الإدارة وتقرره الجمعية العامة. وإذا كانت 

النسبة المتبقية من الأرباح المستحقة للمساهمين لا تكفي لدفع هذه النسبة، لا يجوز للمساهمين المطالبة 
بدفعها في السنة أو السنوات التالية، ولا يجوز للجمعية العامة أن تقرر توزيع نسبة من الأرباح تزيد عما اقترحه 

مجلس الإدارة.

4. يستخدم الباقي بعد تخصيص المبالغ المذكورة في الفقرات )3,2,1( على النحو الذي يوصي به مجلس 
الإدارة وتقره الجمعية العامة.

الملاك الرئيسيون
الملاك الرئيسيون للبنك هم الملاك الذين يمتلك كل منهم ما نسبته 5٪ فأكثر من أسهم البنك كما هو بنهاية 

تداول )31/12/2022م( كما يلي:

النسبة )٪( اسم المساهمم

19.34شركة محمد ابراهيم السبيعي وأولاده1

11.14شركة عبد الله ابراهيم السبيعي الاستثمارية2

9.12خـالد عبد الرحمن صالح الراجحي3

6.66عبد الرحمن عبد العزيز صالح الراجحي4

الجمعيات العامة المنعقدة خلال العام 2022م
عقد بنك البلاد جمعية عامة غير عادية لمساهميه خلال العام المالي 2022م، وهي الجمعية العامة غير العادية 

الثانية عشر بتاريخ 10 رمضان 1443هـ الموافق 11 ابريل 2022م:

 أ .  سجل حضور أعضاء مجلس الإدارة ورؤساء اللجان لاجتماع الجمعية العامة غير العادية المنعقدة خلال
العام 2022م

سجل الحضورالاسمم

√الأستاذ/  ناصر بن محمد السبيعي )رئيس مجلس الإدارة(1

√الأستاذ / فهـد بـن عـبـدالله بـن دخـيـل )نائب رئيس مجلس الإدارة(2

√الأستاذ/  خالد بن عبدالعزيز المقيرن 3

√الأستاذ/  خالد بن عبدالرحمن الراجحي 4

√الأستاذ / أحمـد بـن عـبـدالـرحمن الحصان 5

√الأستاذ/  سمير بن عمر باعيسى 6

√الدكتور/  زياد بن عثمان الحقيل 7

√الأستاذ/  عبدالعزيز بن محمد العنيزان8

√الأستاذ/  أديب بن محمد أبانمي 9

√الأستاذ/  هيثم بن سليمان السحيمي 10

ب. جاءت نتائج التصويت على بنود الجمعية العامة كالتالي:

1( الموافقة على تقرير مجلس الإدارة للعام المالي المنتهي في 2021/12/31م.

2( الموافقة على تقرير مراجعي الحسابات عن العام المالي المنتهي في 2021/12/31م.

3( الموافقة على القوائم المالية عن العام المالي المنتهي في 2021/12/31م.

4( الموافقة على تعيين مراجعي حسابات البنك ) شركة أرنست ويونغ وشركاهم )EY( وشركة برايس واتر هاوس 
كوبرز )PwC(( من بين المرشحين بناءً على توصية لجنة المراجعة؛ وذلك لفحص ومراجعة وتدقيق القوائم المالية 

للبنك للربع الثاني والثالث والقوائم المالية السنوية للعام المالي 2022م، والربع الأول من العام المالي 
2023م، وتحديد أتعابهم.

5( الموافقة على إبراء ذمة أعضاء مجلس الإدارة عن العام المالي المنتهي في 2021/12/31م.

6( الموافقة على توصية مجلس الإدارة بزيادة رأس مال البنك عن طريق منح أسهم مجانية وفق لما يلي:

)أ ( المبلغ الإجمالي للزيادة هو 2,500 مليون ريال سعودي.

)ب ( رأس المال قبل الزيادة 7,500 مليون ريال سعودي، وسيصبح رأس المال بعد الزيادة 10,000 مليون ريال 
سعودي أي بنسبة زيادة قدرها 33.33.٪

)ت ( عدد الأسهم قبل الزيادة 750 مليون سهم وسيصبح عدد الأسهم بعد الزيادة 1000 مليون سهم.

)ث ( تهدف هذه التوصية بزيادة رأس المال لتعزيز ملاءة البنك المالية والاحتفاظ بموارده في الأنشطة 
التشغيلية.

)ه ( ستتم الزيادة من خلال رسملة مبلغ )2,500( مليون ريال سعودي من بند الأرباح المبقاة، وذلك عن طريق منح 
سهم واحد مقابل كل ثلاث أسهم.

 تم عقد اجتماع الجمعية عن طريق وسائل التقنية الحديثة، وكان الحضور من أعضاء مجلس الإدارة
على النحو الآتي:



)و ( في حال وجود كسور أسهم فأنه سيتم تجميع الكسور في محفظة واحدة لجميع حملة الأسهم وتباع بسعر 
السوق ثم توزع قيمتها على حملة الأسهم المستحقين للمنحة كل بحسب حصته خلال مدة لا تتجاوز 30 يوماً من 

تاريخ تحديد الأسهم المستحقة لكل مساهم.

)ي ( في حال وافق مساهمي البنك في اجتماع الجمعية العامة غير العادية على زيادة رأس المال ستكون الأحقية 
للمساهمين المالكين للأسهم بنهاية تداول يوم الجمعية العامة غير العادية للبنك والمقيدين في سجل 

مساهمي البنك لدى مركز الإيداع في نهاية ثاني يوم تداول يلي تاريخ انعقاد الجمعية.

)أ أ ( الموافقة على تعديل المـادة رقم 7 من النظام الأساس للبنك والمتعلقة برأس المال.

7( الموافقة على تفويض مجلس الادارة بتوزيع أرباح مرحلية على مساهمي البنك بشكل نصف سنوي أو ربع 
سنوي عن العام المالي 2022م.

8( الموافقة على صرف مبلغ )3,520,000( ريال سعودي كمكافأة لأعضاء مجلس الإدارة بواقع )320( ألف ريال 
لكل عضو، عن العام المالي المنتهي في 2021/12/31م.

9( الموافقة على انتخاب عدد )11( أحد عشر عضواً من بين المرشحين المعتمدين لعضوية مجلس الإدارة للدورة 
القادمة والتي ستبدأ اعتباراً من 2022/4/17م ولمدة ثلاث سنوات تنتهي في 2025/4/16م حيث تم انتخاب 

الأعضاء التالية أسمائهم:

1( الأستاذ/ ناصر بن محمد بن إبراهيم السبيعي- غير تنفيذي

2( الأستاذ/ محمد بن عبدالرحمن عبدالعزيز الراجحي- غير تنفيذي

3( الأستاذ/ خالد بن عبدالرحمن بن صالح الراجحي- غير تنفيذي

4( الأستاذ/ عبدالعزيز بن محمد بن علي العنيزان- تنفيذي

5( الأستاذ/ خالد بن عبدالعزيز بن سليمان المقيرن- غير تنفيذي*

6( الأستاذ/ هيثم بن سليمان بن عبدالعزيز السحيمي- غير تنفيذي

7( الأستاذ/ هيثم بن محمد بن عبدالرحمن الفايز- مستقل

8( الدكتور/ زياد بن عثمان بن إبراهيم الحقيل- مستقل

9( الأستاذ/ أديب بن محمد بن عبدالعزيز أبانمي- مستقل

10( الأستاذ/ ناصر بن سليمان بن عبدالله الناصر- مستقل

11( الأستاذ/ معاذ بن عبدالرحمن بن حسن الحسيني- مستقل

10( الموافقة على تشكيل لجنة المراجعة وعلى مهامها وضوابط عملها ومكافآت أعضائها للدورة القادمة والتي 
ستبدأ اعتباراً من 2022/4/17م ولمدة ثلاث سنوات تنتهي في 2025/4/16م، وهم السادة:

1. الأستاذ/ أديب بن محمد ابانمي.

2. الأستاذ/ محمد بن فرحان بن نادر.

3. الأستاذ/ عبدالعزيز بن عبدالله العقل.

11( الموافقة على تشكيل اللجنة الشرعية للدورة القادمة والتي ستبدأ اعتباراً من 2022/4/17م ولمدة ثلاث 
سنوات تنتهي في 2025/4/16م، وهم السادة:

1. أ.د. عبدالله بن موسى العمار.

2. أ.د. محمد بن سعود العصيمي.

3. أ.د. يوسف بن عبدالله الشبيلي.

12( الموافقة على تعديل لائحة لجنة المراجعة.

13( الموافقة على تعديل سياسة الإحلال لأعضاء مجلس الإدارة ولجانه.

14( الموافقة على تعديل سياسة قواعد وضوابط الترشيح والتعيين في مجلس الإدارة ولجانه.

15( الموافقة على تعديل معايير وضوابط منافسة عضو مجلس الإدارة لأعمال مجموعة البنك أو منافسته في 
أحد فروع النشاط الذي تزاوله.

16( الموافقة على تفويض مجلس الإدارة بصلاحية الجمعية العامة العادية بالترخيص الوارد في الفقرة )1( من 
المادة الحادية والسبعين من نظام الشركات، وذلك لمدة عام من تاريخ موافقة الجمعية العامة أو حتى نهاية 

دورة مجلس الإدارة المفوض أيهما أسبق، وفقاً للشروط الواردة في الضوابط والاجراءات التنظيمية الصادرة 
تنفيذاً لنظام الشركات الخاصة بشركات المساهمة المدرجة.

* قدم استقالته من عضوية المجلس بتاريخ 17/4/2022

مدونة مبادئ وقواعد السلوك المهني والأخلاقي
تشكل مبادئ وقواعد السلوك المهني والاخلاقي والمبادئ ذات الصلة حجر الزاوية لأخلاقيات وسلوكيات أعمال 

مجموعة بنك البلاد، فتطبيقها يساعد البنك على تحقيق رؤيته ورسالته وحماية كافة أصحاب المصالح فيه من 
مستثمرين وعملاء ومتعاملين فضلا عن حماية مصالحه وتنمية أعماله وسمعته وعلامته التجارية. ولقد اكتسب 

البنك سمعته الحسنة نتيجة التزامه بتطبيق مبادئه وقيمه المصرفية المستندة الى احكام الشريعة الاسلامية 
والملتزمة بالأنظمة واللوائح وتعليمات الجهات التنظيمية كالبنك المركزي السعودي وهيئة السوق المالية، كما 

عزز هذه السمعة اخلاص والتزام وتفاني جميع منسوبي البنك لخدمة عملائه وضمان تقديم أفضل خدمة 
مصرفية ممكنة لهم وفق أرقي مستوى مهني واخلاقي. فتشكّل كل من الثقة والمسئولية والأمانة والاحترام 

عناصر جوهرية وركائز أساسية لهذه السمعة ومصدر أساس للقيمة التي يوفرها البنك لعملائه والالتزامات التي 
وضعها  على نفسه تجاه اصحاب المصالح المتعددين، للمحافظة على قيم ومبادئ البنك، مما يوجب على جميع 

الموظفين دون استثناء  أداء عملهم ومهامهم  بطريقة تعكس صورة حسنة للبنك وموظفيه وتضمن الحفاظ 
على سمعة البنك وتجنيبه أية أضرار أو مخاطر ناجمة عن أي تصرف غير سوي داخل البنك وخارجه، سواء داخل 

المملكة العربية السعودية وخارجها، إذ يتوجب على جميع الموظفين أن يعاملوا الآخرين بكرامة واحترام وأن 
يتحملوا مسؤولية أعمالهم ويتصرفوا وفقاً للقوانين والأنظمة نصاً وروحاً، وأن يكونوا منفتحين وصادقين 

وصريحين من أجل اتخاذ قرارات عالية المستوى مستندة إلى الحقائق.

الالتزام ومكافحة الجرائم المالية
يعتبر بنك البلاد أن الالتزام بالأنظمة والمعايير والتعليمات المعايير الصادرة عن الهيئات التنظيمية والرقابية من 

أهم عوامل نجاحه، وتشكل أولوية للبنك لدورها في الحفاظ على سمعته ومصداقيته، وكذلك على مصالح 
المساهمين والمودعين، كما تحمي البنك من التعرض للعقوبات التنظيمية والقانونية.



دور قطاع الالتزام ومكافحة الجرائم المالية

يعد الالتزام وظيفة مستقلة تقوم على تحديد وتقييم وتقديم النصح والمشورة، ومتابعة وإعداد التقارير حول 
مخاطر عدم التزام البنك بالأنظمة والتعليمات بهدف حماية البنك وسفرائه من التعرض لعقوبات تنظيمية أو 

إدارية أو كل ما قد يؤثر سلباً على سمعة البنك نتيجة عجزه عن الالتزام بالأنظمة واللوائح والضوابط أو المعايير 
التنظيمية والسلوكية السليمة والممارسات المهنية.

يؤدي قطاع الالتزام ومكافحة غسل الأموال في البنك دوراً أساسياً يتمثل في ضمان التزام كافة سياسات 
وأدلة البنك وإجراءاته مع اللوائح والتعليمات الصادرة من الجهات التنظيمية والرقابية، وكذلك ضمان تطبيقها من 

قبل البنك كما ينبغي.

ويتولى قطاع الالتزام ومكافحة الجرائم المالية عدداً من المهام والمسؤوليات العامة التي تندرج تحتها بعض 
الوظائف المحددة ومنها:

مكافحة غسل الأموال ومحاربة تمويل الإرهاب ومنع انتشاره ومحاربة التستر التجاري  •

مكافحة الاحتيال المالي والجرائم المالية  •

تقديم المشورة والدعم لكافة الوحدات الإدارية  •

مكافحة الفساد والإبلاغ عن المخالفات  •

تحديد وتحليل وتقييم مخاطر عدم الالتزام ذات الصلة بعملاء البنك وخدماته ومنتجاته ومناطق عمله الجغرافية   •
وقنوات التسليم، ووضع ضوابط ومعايير مناسبة

توثيق العلاقات مع الهيئات التنظيمية والرقابية  •

التدريب والتوعية  •

رفع التقارير حول مشاكل عدم الالتزام وتقديم التوصيات بشأن إجراءات التعامل مع هذه المشاكل  •

مراقبة وتقييم فعالية تطبيق اللوائح والتعليمات

يتولى قطاع الالتزام ومكافحة الجرائم المالية مسؤولية تقييم ومراقبة مدى فعالية تطبيق كافة الأنظمة 
واللوائح، والتعليمات الصادرة عن الهيئات التنظيمية والتشريعية ضمن سياسات وتوجيهات وإجراءات ومنتجات 

وخدمات البنك.

مبادرات الالتزام 

يسعى البنك إلى تحسين وتطوير ثقافة الالتزام ومكافحة غسل الأموال لدى موظفيه وفي المجتمع ككل.

وتتمثل إحدى وظائف قطاع الالتزام ومكافحة الجرائم المالية في تنظيم حملات تثقيفية وتوعوية للسفراء 
والسفيرات حول قضايا الالتزام ومكافحة غسل الأموال، كما ينفذ البنك بشكل دوري برامج تدريبية حول الالتزام، 
تشمل تدريب مكافحة غسل الأموال ومكافحة تمويل الإرهاب ومكافحة الاحتيال والفساد المالي لكافة السفراء 
والسفيرات، بهدف تعزيز معرفتهم واطلاعهم على كافة اللوائح المتعلقة بالالتزام، علاوة على تطوير مهاراتهم 
وقدراتهم في مجالات الالتزام، إلى جانب التدريب المتخصص لموظفي قطاع الالتزام ومكافحة الجرائم المالية، 

والدورات الافتراضية لموظفي البنك والموظفين الجدد، لتعريفهم على الالتزام ومكافحة غسل الأموال، كما 
يشمل التدريب في هذا الإطار مجلس إدارة البنك، حيث يتم التركيز على تعزيز معرفة أعضاء المجلس بالأنظمة 

والقوانين واللوائح ذات الصلة.

يلتزم البنك باتباع الأنظمة والقوانين واللوائح التنظيمية بهدف حماية البنك وعملائه من المخاطر. وقد تم إعداد 
الوثائق اللازمة لموظفي البنك، والتي تتناول التطبيق الصحيح للأنظمة وللوائح ومعايير الالتزام عبر وثائق البنك 

المختلفة كالسياسات والأدلة والإجراءات ذات الصلة.

سياسات الموارد البشرية 

يعتبر التزام البنك بتطبيق الأنظمة والقوانين واللوائح التنظيمية واحداً من أهم قواعد وعوامل نجاحه وتميزه 
وحفاظه على سمعته ومصداقيته. وعليه، كان من الإلزامي أن يتعرف جميع سفراء وسفيرات البنك على أهمية 
الامتثال للوائح التنظيمية والتعليمات والسياسات المتعلقة بعمل البنك والمهام الموكلة إليهم، وتطبيقها دون 

أي خرق أو تقصير.

استمرارية الأعمال 

يدرك البنك مدى أهمية استمرارية الأعمال، ويتبنى خطة فعّالة لاستمرارية الأعمال تتيح له الاستجابة الفورية 
والمناسبة لأي أحداث خطيرة أو طارئة في الوقت المناسب. وخلال عام 2022م نفذ البنك اختبارين شاملة )اختبار 

خطط استمرارية الاعمال _ اختبار الامن السيبراني(  بهدف ضمان فعالية هذه الخطط. كما تم تنفيذ اختبار 
للتعافي من الكوارث استمر على مدار سبعة أيام واستهدف أنظمة البنك، حيث تم نقل هذه الأنظمة إلى مركز 

البيانات الاحتياطي في البنك. 

كما نفذ البنك الاختبار المفاجئ لخطط التعافي من الكوارث واستمر لمدة ثلاث أيام تم من خلاله نقل الأنظمة 
الحرجة الى مركز البيانات الاحتياطي.

وسيواصل البنك تحديث وتطوير إمكانياته على صعيد التعافي من الكوارث، واستمرارية الاعمال وإدارة الازمات، 
كما يتم تدريب أعضاء استمرارية الاعمال من كل قطاعات وادارات البنك وكذلك شركات البنك )البلاد المالية_ 
شركة انجاز لخدمات المدفوعات( بشكل ربع سنوي مع وجود تحديث مستمر للتدريب الالكتروني في اكاديمية 

البلاد ، وذلك لضمان الجاهزية والاستجابة المثلى في حال وقوع أحداث خطيرة لا سمح الله.. 

المخاطر الحالية والمستقبلية:
التعرض للمخاطر  مرتبط بطبيعة أعمال البنك، إلا أن البنك يتولى مراقبة وإدارة هذه المخاطر من خلال مجموعة 
إدارة المخاطر المسئولة عن إدارة مخاطر الائتمان ومخاطر السوق ومخاطر العمليات وأمن المعلومات، والالتزام 
بمتطلبات البنك المركزي السعودي ولجنه بازل، وقد ورد شرح كامل لهذه المخاطر بالإيضاحات المرفقة بالقوائم 

المالية الموحدة من 30 إلى 53 باعتبارها مكملة لتقرير مجلس الإدارة. يتلخص اهمها فيما يلي:

استمرت مجموعة إدارة المخاطر خلال العام 2022م في العمل لتحقيق الفعالية لنظام إدارة المخاطر وتطبيق 
أفضل الممارسات للتأكد من أن أنشطة الأعمال المصرفية للبنك تحقق توازناً ملائماً بين العائد والمخاطر 

المتوقعة. 

يعتمد إطار عمل مجموعة إدارة المخاطر على ثلاث ركائز، هي المبادئ السليمة لإدارة المخاطر والهيكل التنظيمي 
وعمليات قياس ومراقبة المخاطر التي تتفق مع الأنشطة المصرفية لضمان الحفاظ على مستوى مقبول لتلك 

المخاطر. كما أن وظيفة مجموعة إدارة المخاطر مستقلة ومنفصلة عن مجموعات وقطاعات الأعمال بالبنك، وبما 
يتفق مع تعليمات البنك المركزي السعودي.

وضع البنك أُطر عمل لتحديد وقياس ومراقبة وإدارة المخاطر، وتشمل عملية إدارة المخاطر المصرفية أنواعاً 
مختلفة من المخاطر المصرفية مثل مخاطر الائتمان ومخاطر السوق والسيولة ومخاطر العمليات ومخاطر أمن 

المعلومات والأمن السيبراني كما يراجع البنك بشكل دوري سياسات ونظم إدارة المخاطر  لتتوائم مع المتغيرات 
في الأسواق والمنتجات لتحقيق أفضل الممارسات المصرفية الدولية ، وتتلخص أهم المخاطر فيما يلي:



 1( مخاطر الائتمان: تعد مخاطر الائتمان من أهم المخاطر التي يتحملها البنك، نظرا لتعرضه لمخاطر الائتمان من 
خلال أنشطته التمويلية والاستثمارية، وينقسم عمل مخاطر الائتمان إلى وحدات متعددة تعمل تحت منظومة 

واحدة وفقاً للسياسات والإجراءات الائتمانية المعتمدة. 

1. قياس درجة المخاطر الائتمانية: يعمل البنك على قياس درجة مخاطر الائتمان لغرض الوصول إلى درجة 
قياس كمية ونوعية لتحديد درجة المخاطر الائتمانية التي يتعرض لها البنك، ويستخدم البنك  نظام تقييم متطور  

لغرض التقييم الداخلي لدرجة المخاطر الائتمانية لعملاء الشركات والمؤسسات المتوسطة والصغيرة وعملاء 
المصرفية الخاصة وكذلك للمؤسسات المالية وذلك لقياس احتمالية التعثر، وحجم المبالغ المحتمل تعثرها، 

والخسائر الناتجة عن التعثر، ويسعى البنك دوماً لتطوير طرق التقييم الداخلي لدرجة المخاطر للعملاء ومراجعتها 
بشكل دوري ، كما أن البنك  لديه  نظام لقياس تقييم درجة مخاطرة العملاء الأفراد والذين يتم منحهم التمويل 

من خلال برامج تمويلية معتمدة. 

2. مخففات وضوابط مخاطر الائتمان: يقوم البنك بإتباع عدة طرق للتخفيف من المخاطر الائتمانية إلى الحدود 
المقبولة، ومن أهم الطرق: عمل دراسات تحليلية للبيانات المستقبلية لقياس إمكانية قدرة العميل على سداد 

الالتزامات التمويلية، كما  تتم الموافقة الائتمانية من خلال عدة مستويات و لجان ائتمانية مكونة من أعضاء 
تنفيذيين في البنك أو من خلال لجان على مستوى مجلس الإدارة وبما يتناسب مع درجة المخاطر الائتمانية 
والخسارة الائتمانية المحتملة وحجم التسهيلات الائتمانية لكل عميل حسب مصفوفة الصلاحيات الائتمانية. 
إضافة إلى ذلك يقوم البنك باستيفاء ضمانات مقبولة تتناسب مع  التسهيلات متى ما دعت الحاجة لذلك ، 

حيث تتنوع أشكال الضمانات المستوفاه في البنك لقاء التسهيلات الائتمانية على سبيل المثال: الغطاء 
النقدي، الرهن على بعض الاستثمارات والأصول لصالح البنك أو الرهن  على الأصول العقارية التجارية 

والسكنية،  إضافة إلى التنازل المؤيد عن عوائد المشاريع في حال تمويل مشاريع محددة كذلك وجود كفالة 
مقابل  التسهيلات سواء كانت كفالة مالية أو شخصية أو كفالة طرف ثالث كما يتم استيفاء كفالة برنامج كفالة 

الداعم لتمويل المنشآت المتوسطة والصغيرة متى ما انطبقت شروط ومعايير البرنامج علماً بأن التمويل الخاص 
بالأفراد يكون بناء على أساس برامج تمويليه معتمدة تتضمن معايير ائتمانية محددة. كما يتم مراعاة العمل على 
عدم وجود تركز ائتماني بالمحفظة الائتمانية والتأكد من توافق حجم التعرض الائتماني مع الضوابط المقررة بهذا 

الشأن سواء للتعرض مع جهة معينة أو قطاع )نشاط( معين ويضع البنك الحدود الداخلية لمراقبة التركزات 
الائتمانية.

3. الرقابة والتقارير: يتم اجراء مراجعة ائتمانية سنوية كحد أدنى شاملة للوضع المالي والائتماني لجميع العملاء 
الحاصلين على تمويل تجاري من خلال مصرفية الشركات والمصرفية الخاصة للتأكد من استمرار وضع نشاط 

العميل واحتياجه التمويلي وحسن سير العلاقة الائتمانية بالإضافة للقيام بأعمال مراجعة تتضمن تقارير زيارات 
متكررة للعملاء على مدار العام كما يقوم البنك بقياس ومراقبة مؤشرات التحذير المبكر لعملائه بشكل دوري 

لضمان سلامة موقفهم الائتماني.

يتم اعتبار وتصنيف عملاء الشركات ذوي  معدلات المخاطر الائتمانية المرتفعة ضمن قائمة العملاء الذين 
يحتاجون مراقبة خاصة حيث يتم مراقبة ومتابعة هذا التعرض الائتماني بشكل دقيق وحذر لتقليص هذا التعرض 
الائتماني بشكل سليم وذلك بشكل نصف سنوي، ويتم متابعة محفظة عملاء الأفراد الحاصلين على تسهيلات 

ائتمانية لأغراض استهلاكية وبطاقات ائتمان أو تمويل عقاري على أساس شامل من خلال تقييم للمعايير 
المقررة لهذه المحفظة لكل شريحة على حده. ، كما يقوم البنك بأخذ الاحتياطات التأمينية اللازمة لقاء محفظة 

تمويل الأفراد بما يضمن تخفيف المخاطر عند وفاة العميل لا قدر الله ، إضافة إلى التغطية التأمينية  علي 
العقارات محل التمويل للعملاء بمحفظة تمويل الأفراد لتخفيف المخاطر المرتبطة بهذا النوع من التمويل.

يقوم البنك باحتساب مخصصات ائتمانية في سجلات وقوائم البنك المالية وذلك وفقاً للمعايير المالية الدولية 
المتعارف عليها للحسابات المحتمل تحقيق خسائر منها وعند وجود مؤشرات تدل على وجوب القيام بعمل تلك 
المخصصات، والتي قد تؤثر على التدفقات النقدية المتوقعة من هذه الأصول أو الاستثمارات ويقوم البنك 

بمراجعة المدخلات والافتراضات المستخدمة لتحديد خسائر الائتمان المتوقعة كتعديل عوامل / مدخلات 
الاقتصاد الكلي التي يستخدمها البنك في نموذج الخسائر الائتمانية المتوقعة بما في ذلك معدلات التخلف 

عن السداد ويتم الأخذ بعين الاعتبار التغيرات الاقتصادية التي تطرأ من حين لأخر 

كما يقوم البنك بإعداد تقرير شهري شامل لوضع محفظة البنك محتوياً على تحليل للتركزات الائتمانية ومقارنتها 
بالنسب المعتمدة وذلك للمراجعة والإشراف من قبل الإدارة العليا بالبنك

2( مخاطر السوق: تعتبر مخاطر السوق من المخاطر الرئيسية التي تتعرض له معظم أنشطة البنوك، حيث أن 
التذبذب في الأسعار وأسعار هوامش الارباح والعملات يؤدي إلى نتائج سلبية وقد تؤدي بالتالي إلى خسائر 

للبنك، هذا بالإضافة إلى أن التغيير المفاجئ والمرتفع في تلك الأسعار قد يؤثر على السيولة الموجودة لدى 
البنك وكذلك قدره البنك التمويلية. وتشتمل مخاطر السوق على عدة انواع من المخاطر الرئيسية التي يتعرض 

لها البنك وهي كالتالي: - 

مخاطر معدل الربح: وتعرف بأنها التأثير المحتمل على ربحية البنك نتيجة التغيرات في اسعار العوائد في السوق، 
وغالباً ما تحدث التغيرات في الاسعار إما بسبب تحركات السوق عموما والأوضاع الاقتصادية، أو بسبب التعديل 

لأسباب معينة مرتبطة بالعميل محل التمويل .

ومخاطر العملات الأجنبية: وهو الخطر الناتج عن التذبذب في أسعار الصرف للعملات على مراكز العملات 
الموجودة بالبنك. 

وبشكل عام فإن الهدف من إدارة مخاطر السوق للبنك هو إدارة ومراقبة التعرض لمخاطر السوق بهدف زيادة 
العوائد ضمن حدود السياسات المعتمدة لمخاطر السوق ومستوى المخاطر المقبولة للبنك، وتنقسم مصادر 

التعرض لمخاطر السوق للبنك إلى: 

محافظ المتاجرة: وينشأ التعرض لمخاطر السوق في محفظة المتاجرة بالعملات الاجنبية بسبب تلبية متطلبات 
البنك وعملائه من العملات الاجنبية.

ومحافظ لغير اغراض المتاجرة: وينشأ التعرض لمخاطر السوق في المحافظ لغير اغراض المتاجرة في المقام 
الاول بسبب عدم مطابقة الموجودات وتواريخ استحقاقها مع تواريخ استحقاق المطلوبات وتأثير التغير في 

الاسعار مع تنفيذ عمليات إعادة الاستثمار.

مخاطر السيولة: تعتبر مخاطر السيولة من أهم المخاطر التي قد يتعرض لها القطاع المصرفي بصفة عامة أو 
بنك معين بصفة خاصة، وتأخذ بعين الاعتبار احتمالية عدم قدره البنك على تلبية متطلبات التمويل بتكلفة 

معقولة )مخاطر تمويل السيولة(، أو عدم القدرة على تسييل استثماراته بالسرعة المعقولة مع المحافظة على 
السعر المناسب )مخاطر سيولة السوق(.



3( حوكمة مخاطر السوق ومخاطر السيولة: تساهم إدارة مخاطر السوق في وضع الحدود ورقابة الالتزام بها 
وذلك من خلال تطبيق السياسات والحدود المعتمدة من قبل مجلس الإدارة، وتعتبر لجنة الموجودات 

والمطلوبات هي المسؤولة عن إدارة مخاطر السوق والسيولة على المستوى الاستراتيجي بموجب المهام 
والمسئوليات الموكلة لها. كما أنه يتم تعيين حدود للمحافظ الائتمانية والمنتجات وأنواع المخاطر استناداً إلى 

حجم السيولة في السوق والمخاطر الائتمانية المرتبطة بها. 

تصنف إدارة مخاطر السوق على أنها إدارة رقابية مستقلة ومسؤولة عن تنفيذ سياسات مخاطر السوق بفاعلية، 
كما أنها مسئولة عن تطوير أساليب ومنهجيات إدارة مخاطر السوق والاستثمار في البنك وآليات القياس 

والنماذج السلوكية للسيولة، والابلاغ فوراً عن أي تجاوزات للحدود المقررة إلى الإدارة العليا وفق آليات وإجراءات 
موافق عليها ومعتمدة من قبل مجلس الإدارة، بالإضافة إلى الابلاغ عن التعرض لمخاطر السوق وتجاوزات 

الحدود إلى لجنة الموجودات والمطلوبات ومجلس الإدارة.

 عمل البنك على تنويع مصادر التمويل بهدف الحد من التعرض لمخاطر السيولة مما يقلل من درجة التركز 
والحفاظ على مستوى مقبول من الاصول القابلة للتسييل، بالإضافة إلى وضع عدد من السياسات والمعايير 
لإدارة مخاطر السيولة، فضلًا عن توفير خطة لأي حادثة طارئة بما يتماشى مع أفضل الممارسات الصادرة عن 

لجنة بازل فيما يتعلق بإدارة مخاطر السيولة. كما تتم مراجعة السياسات والإجراءات الخاصة بإدارة مخاطر السيولة 
بشكل دوري وتخضع لموافقة لجنة الموجودات والمطلوبات ومجلس الإدارة. 

كما أن قياس ومراقبة مخاطر السوق يساهم في المحافظة على مستوى التعرض لمخاطر السوق ضمن 
مستويات مقبولة في حال وقوع احداث غير متوقعة،  ويشمل هذا القياس القيام باختبارات الجهد حيث يساعد 

الحصول على نتائج اختبارات الجهد بشكل دوري على تحديد تأثير التغيرات في معدلات الربح و أسعار صرف 
العملات الأجنبية وعوامل المخاطر الأخرى على الربحية وكفاية رأس المال للبنك ومعدلات السيولة، ويتم 

مشاركة نتائج اختبارات الجهد بشكل دوري للإدارة التنفيذية ومجلس الإدارة لتقييم الاثر المالي المحتمل في حالة 
حدوث احداث غير متوقعة. وقد استمرت مجموعة ادارة المخاطر خلال العام 2022م على تحسين إداء الانظمة 

التقنية التي تساعد في عملية قياس مخاطر السيولة والسوق وإدارة الموجودات والمطلوبات واعداد الدراسات 
المتعلقة بذلك وكذلك التقارير واختبارات الجهد كجزء من المنظومة التي يتم العمل على تطويرها في أنظمة 

القياس لمخاطر السيولة والسوق.

4( مخاطر العمليات: تُعرف مخاطر العمليات بمخاطر الخسائر التي قد تنتج عن عدم كفاية أو فشل العمليات 
الداخلية أو الأفراد أو النظم التقنية أو الاحداث الخارجية، ويشمل هذا التعريف المخاطر القانونية -ويستثنى منها 

المخاطر الاستراتيجية ومخاطر السمعة-. فمخاطر العمليات هي مخاطر ملازمة ومتأصلة في جميع المنتجات 
والأنشطة والعمليات ونظم البنك التقنية، والتي تنتج عن عوامل داخلية بخلاف مخاطر الائتمان ومخاطر السوق 

التي تنشأ من عوامل خارجية، ومراعاة لذلك، انتهج البنك استراتيجية تعتمد على المشاركة الفعالة من الادارة 
التنفيذية في إدارة هذا النوع من المخاطر لما لها من تأثير على مختلف أنشطة البنك، حيث يسعى البنك 
باستمرار للعمل على الحد من تأثيرات مخاطر العمليات لتحقيق أهداف البنك الاستراتيجية وذلك من خلال:

1. تحليل وتقييم الاهداف والانشطة والعمل على تخفيض التعرض لمخاطر العمليات.

2. تقييم مخاطر العمليات المحتملة في المنتجات والخدمات القائمة والجديدة وأنشطة وعمليات ونظم تقنية 
المعلومات من خلال استخدام أدوات إدارة مخاطر العمليات بهدف التعرف على الفجوات التي قد تؤدي إلى 

خسائر تشغيلية والعمل على وضع الاجراءات التصحيحية لمنع حدوثها مستقبلا، وتقييم المخاطر الملازمة 
والمتأصلة في أنشطة البنك المختلفة لمعالجة تلك المخاطر، وجمع البيانات المتعلقة بمؤشرات المخاطر 
الرئيسية بهدف متابعة ومراقبة مستوى التعرض لمخاطر العمليات كوسيلة انذار مبكر قبل حدوث الخطر.

3. انتهاج أسلوب المبادرة الاستباقية من إدارة البنك في معالجة مخاطر العمليات.

4. التقييم المستقل والمستمر للسياسات، والإجراءات وأداء أنشطة البنك.

5. الالتزام بتعليمات الجهات الرقابية والمعايير الدولية في إدارة مخاطر العمليات.

6. تزويد الإدارة التنفيذية ومجلس الإدارة بالتقارير الدورية عن نتائج تقييم المخاطر والخسائر التشغيلية التي 
تعرض لها البنك والاجراءات التصحيحية لها.

5( مخاطر أمن المعلومات : مع تزايد الاعتماد على تكنولوجيات الاتصالات والمعلومات التقنية وما يصاحبه من 
مخاطر ناشئة ومحتملة لشبكات وأمن المعلومات ، تعمل إدارة أمن المعلومات بالبنك على دعم نمو خدمات 
البنك التقنية عن طريق تقليل مخاطر أمن المعلومات والأمن السيراني وذلك بالتأكد من تطبيق معايير أمن 

المعلومات داخل البنك والتي تشمل الإتاحة، التكامل, والسرية. مع العمل على تقييم المخاطر بشكل مستمر 
لضمان مستوى الامان في الخدمات او التقنيات المستخدمة من قبل البنك لتوفير الخدمات اللازمة للعملاء. 

ويشمل هذا التقييم لمخاطر أمن المعلومات النقاط التالية:

 1. تقييم الخدمات، المشاريع التقنية و التغييرات الجديدة التي يتبناها البنك لتطوير أو تحسين
خدماته الالكترونية.

 2. تقييم مستوى الاستجابة لحوادث الأمن السيبراني بشكل دوري لضمان فعالية الإجراء

3. تقييم المستوى الأمني في الخدمات التقنية، وذلك عن طريق عمل إجراءات فحص للثغرات الأمنية واختبارات 
اختراق على الأنظمة ذات الحساسية العالية.

4. تقييم المخاطر بشكل دوري والذي يستهدف قطاعات الأعمال وقطاع تقنية المعلومات للكشف عن أي مخاطر 
أمنية في الإجراءات أو ضوابط الأنظمة الأمنية.

5. الاشراف على عملية الالتزام بالأدلة التنظيمية والتشريعات الصادرة بهذا الشأن والتأكد من تطبيق الضوابط 
المرتبطة بالأمن السيبراني.



الموجودات

بلغت موجودات البنك بنهاية عام 2022م مبلغ  129,543 مليون ريال سعودي مقارنة بمبلغ  110,854 مليون 
ريال سعودي للعام السابق 2021 م أي ارتفع بمبلغ  18,689 مليون ريال سعودي وبنسبة ٪17 عن العام 

الماضي ويرجع سبب الارتفاع في الموجودات نتيجة الارتفاع في التمويل والاستثمارات للبنك.

اجمالي دخل العمليات

فروع بنك البلاد

إجمالي الموجودات

إجمالي مصاريف العمليات

مراكز انجاز

النتائج التشغيلية
حقق بنك البلاد صافي ربح بعد خصم الزكاة للعام 2022م مبلغ بنحو 2,082 مليون ريـال مقارنة بصافي ربح بنحو 

1,687 مليون ريـال للفترة المماثلة من العام السابق 2021م بنسبة ارتفاع قدرها 23٪.

كما حقق البنك صافي ربح قبل خصم الزكاة خلال هذا العام 2022م بنحو 2,321 مليون ريـال مقارنة بصافي ربح 
بنحو 1,880 مليون ريـال للفترة المماثلة من العام السابق 2021م وبارتفاع 

بنسبة ٪23، ويعود سبب الارتفاع الى الزيادة في اجمالي دخل العمليات بنسبة ٪13 نتيجة لارتفاع صافي الدخل 
من الموجودات الاستثمارية والتمويلية بنسبة ٪11 لتصل إلى 3,887 مليون ريال. ازداد اجمالي مصاريف 

العمليات بنسبة ٪6 لتبلغ 2,871 مليون وذلك نتيجة لزيادة رواتب ومزايا الموظفين ومصاريف عمومية وإدارية 
أخرى.

صافي الدخل العائد لمساهمي البنك للسنوات الخمس الماضية قبل خصم 
الزكاة  )بملايين الريالات(
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حقق صافي محفظة التمويل ارتفاعاً بنحو 8,246 مليون ريـال وبنسبة ٪10 لتصل إلى نحو 91,179 مليون ريـال 
بنهاية ديسمبر 2022م، كما حققت محفظة الاستثمارات ارتفاعا بنحو 3,508 مليون ريـال وبنسبة ٪21 لتصل إلى 

نحو 20,600 مليون ريـال.

صافي التمويل والاستثمار

بلغ ارتفاع ودائع العملاء نحو 13,732 مليون ريـال بنسبة 17٪ لتصل إلى نحو 94,843 مليون ريـال بنهاية 2022م 
مقارنة ب 81,110 مليون ريال بنهاية 2021م.

ودائع العملاء

سجل إجمالي حقوق الملكية ارتفاعاً بنحو 1,419 مليون ريـال بنسبة 12 ٪ ليصل إلى نحو 13,399 مليون ريـال 
بنهاية ديسمبر 2022م مقابل 11,980  مليون ريـال بنهاية ديسمبر 2021م، ويعود ذلك بشكل رئيسي إلى 
ارتفاع صافي دخل البنك. وبلغ عدد الأسهم العادية المصدرة 1000 مليون سهم، كما بلغ معدل كفاية رأس 

المال للركيزة الأولى بنهاية عام 2022م نسبة ٪17.70. وحقق البنك بعد خصم الزكاة عائداً على متوسط 
الموجودات بلغ ٪1.7 في حين بلغ العائد على متوسط حقوق المساهمين ٪16.4 وبلغت ربحية السهم 2.09 

ريال للسهم الواحد.

حقوق الملكية
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فيما يلي تحليل لأهم بنود قائمة المركز المالي الموحدة:

مقارنات مالية:

2018م2019م2020م2021م2022م)بملايين الريالات السعودية(

20,60017,09214,88410,9886,466الاستثمارات، صافي

91,17982,93370,11559,29150,588التمويل، صافي

129,543110,85495,75486,00373,636إجمالي الموجودات

94,84381,11071,55367,10657,176ودائع العملاء

116,14498,87485,01376,57865,803إجمالي المطلوبات

13,39911,98010,7419,4267,833إجمالي حقوق الملكية

2018م2019م2020م2021م2022م)بملايين الريالات السعودية(

3,8873,4893,2932,8242,164صافي الدخل من الموجودات الاستثمارية والتمويلية

669731627677843دخل أتعاب وعمولات، صافي

398313362314316مكاسب تحويل عملات أجنبية، صافي

5,1914,5844,2623,9453,416إجمالي دخل العمليات

551570695543490مخصص خسائر ائتمانية متوقعة، صافي

2,8712,7042,7602,5592,306إجمالي مصاريف العمليات

1,111 2,3211,8801,5021,387صافي دخل السنة قبل الزكاة

239194153143498الزكاة للسنة

2,0821,6871,3491,244613صافي دخل السنة

نسبة التغيرالتغيرات2021م2022م)بملايين الريالات السعودية(

11٪3,8873,489398صافي الدخل من الموجودات الاستثمارية والتمويلية

 )9٪()62(669731دخل أتعاب وعمولات، صافي 

27٪39831385مكاسب تحويل عملات أجنبية، صافي

13٪5,1914,584607إجمالي دخل العمليات

)3٪()19(551570مخصص خسائر ائتمانية متوقعة، صافي

6٪2,8712,704167إجمالي مصاريف العمليات

23٪2,3211,880441صافي دخل السنة قبل الزكاة

23٪23919445الزكاة للسنة

23٪2,0821,687395صافي دخل السنة 

نسبة التغيرالتغيرات2021م2022م)بملايين الريالات السعودية(

21٪20,60017,0923,508الاستثمارات، صافي

10٪91,17982,9338,246التمويل، صافي

17٪129,543110,85418,689إجمالي الموجودات

17٪94,84381,11013,733ودائع العملاء

17٪116,14498,87417,270إجمالي المطلوبات

12٪13,39911,9801,419إجمالي حقوق الملكية



تم إعداد القوائم المالية الموحدة للمجموعة كما في وللسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2022 و31 ديسمبر 
2021، على التوالي وفقًا للمعايير الدولية للتقرير المالي، والمعايير والإصدارات الأخرى المعتمدة من الهيئة 

السعودية للمراجعين والمحاسبين ونظام مراقبة البنوك ونظام الشركات في المملكة العربية السعودية.

)1( أسس بنك البلاد شركة البلاد العقارية المحدودة( في 17 سبتمبر 2006م شركة شخص واحد ذات مسئولية محدودة يمتلكها البنك بنسبة 100٪. وتم 

تحويلها إلى شركة شخص واحد مساهمة مغلقة )شركة البلاد العقارية( بتاريخ 7 / 4 / 2022م.

 وبعد ذلك وبعد موافقة مجلس الإدارة فلقد تقرر تأسيس شركة الحلول المالية للاستثمار في

تاريخ 21/4/2022

 فلقد تقرر تحويل شركة البلاد العقارية المحدودة الى شركة البلاد العقارية لشركة مساهمة مغلقة في

تاريخ 7/4/2022

 وبعد ذلك وبعد موافقة مجلس الإدارة فلقد تقرر تأسيس شركة الحلول المالية للاستثمار في

تاريخ 21/4/2022

التحليل الجغرافي لإيرادات البنك والشركات التابعة والتحليل لإجمالي الإيرادات المعايير المحاسبية المطبقة
حسب المناطق: 

الشركات التابعة للبنك

بيان تأثير الأنشطة الرئيسة في حجم أعمال البنك وإسهامه في اجمالي 
الايرادات على النحو التالي:

يمارس البنك بشركاته التابعة الأنشطة الرئيسة التالية: 

مجموعات وقطاعات الاعمال والأنشطة الرئيسة للبنك وشركاته التابعة: 

يشمل الخدمات والمنتجات المقدمة للأفراد كالودائع وتمويل الأفراد والحوالات قطاع الأفراد:
وصرف العملات الأجنبية.

يشمل الخدمات والمنتجات المقدمة لعملاء الشركات، بما في ذلك الودائع قطاع الشركات:
والتمويل والخدمات التجارية.

يشمل سوق المال وخدمات الخزينة.قطاع الخزينة:

يشمل خدمات إدارة الاستثمار وأنشطة إدارة الأصول المرتبطة بخدمات التداول قطاع خدمات الاستثمار والوساطة:
والإدارة والترتيب والمشورة وحفظ الأوراق المالية.

2022م
النسبةإيرادات النشاطبآلاف الريالات السعودية

53٪2,768قطاع الأفراد

27٪1,414قطاع الشركات

15٪742قطاع الخزينة

5٪267قطاع خدمات الاستثمار والوساطة

100٪5,191الإجمالي

الإجماليالشرقيةالغربيةالوسطى)بملايين الريالات السعودية(

3,4739827365,191إجمالي الإيرادات لعام 2022 م

تتحقق معظم إيرادات البنك وشركاته التابعة بشكل رئيسي من نشاطاتهم داخل المملكة العربية السعودية، ولا 
يوجد للبنك أية فروع أو شركات أو مؤسسات تابعة تعمل خارج المملكة العربية السعودية.

يمتلك البنك ثلاث شركات تابعة موضحة فيما يلي:

تاريخ أسم الشركة
رأس المالالنشاط الرئيسيالتأسيس

الدولة المحل 
الرئيس 
لعملياتها

الدولة محل 
نسبة الملكيةالتأسيس

شركة البلاد 
للاستثمار

)البلاد المالية(

20 نوفمبر 
2007م

القيام بخدمات الاستثمار وأنشطة إدارة الأصول 
المتمثلة في التعامل والترتيب والإدارة وتقديم 

المشورة وحفظ الأوراق المالية

200 مليون 
ريال سعودي

الرياض، 
المملكة 
العربية 

السعودية

المملكة 
العربية 

السعودية
٪100

شركة البلاد 
العقارية )1(

17 سبتمبر 
2006م

القيام بإجراءات التسجيل المتعلقة بالضمانات العقارية 
التي يحصل عليها البنك من عملائه

500 ألف ريال 
سعودي

الرياض، 
المملكة 
العربية 

السعودية

المملكة 
العربية 

السعودية
٪100

شركة انجاز 
لخدمات 

المدفوعات)2(

8 أكتوبر
200 مليون خدمات المدفوعات والحوالات2022م

ريال سعودي

الرياض، 
المملكة 
العربية 

السعودية

المملكة 
العربية 

السعودية
٪99

)2( تم تأسيس شركة انجاز لخدمات المدفوعات الشركة كشركة مساهمة مغلقة مملوكة من بنك البلاد بنسبة 99 بما يعادل 19.8 ٪ مليون )تسعة عشر 

مليون وثمانمائة ألف( سهم بقيمة 198 )مائة ثمانية وتسعون( مليون ريال سعودي، وشركة “الحلول المالية للاستثمار” التابعة لشركة البلاد العقارية 

التابعة للبنك بنسبة 1 ٪ أي ما يعادل )200( مائتي ألف سهم بقيمة 2 )اثنين( مليون ريال سعودي.



 ملخص للنتائج المالية لبنك البلاد وشركاته التابعة )المجموعة( كما في
31 ديسمبر 2022م: 

 الغرامات المفروضة على البنك وشركاته التابعة من قبل
الجهات الإشرافية: 

2022م
قطاع خدمات قطاع الخزينةقطاع الشركاتقطاع الأفرادبآلاف الريالات السعودية

الإجماليالاستثمار والوساطة

129,542,856 1,055,383  26,015,078 58,022,13144,450,264إجمالي الموجودات

116,143,908 159,186  33,034,229 59,423,52423,526,969إجمالي المطلوبات

صافي الدخل من الموجودات 
 3,886,668  50,300  444,622  1,229,852  2,161,894 الاستثمارية والتمويلية

 1,304,764  217,027  297,204  184,424  606,109دخل أتعاب وعمولات وأخرى، صافي

 5,191,432  267,327  741,826  1,414,276  2,768,003 إجمالي دخل العمليات

مخصص خسائر ائتمانية متوقعة، 
 550,652  2,646  26,179  327,441  194,386 صافي

 290,410  3,054  3,908  36,716  246,732 الاستهلاك والإطفاء

 2,870,709  135,895  117,447  583,515  2,033,852 إجمالي مصاريف العمليات

 2,320,723  131,432  624,379  830,761  734,151 صافي دخل السنة قبل الزكاة

تشمل هذه القوائم المالية السنوية الموحدة على القوائم المالية للبنك وشركاته التابعة، “شركة البلاد للاستثمار” ,”شركة البلاد 
العقارية”  و”شركة انجاز لخدمات المدفوعات” )يشار إليهم مجتمعين بـ “المجموعة”(.

خلال العام 2022 م، تم فرض غرامات مالية على البنك والشركات التابعة له ناتجة عن الأعمال التشغيلية وقد تمت معالجتها.
فيما يلي بيان بالغرامات التي فرضت على البنك من البنك المركزي السعودي: 

الاستثمارات الاستراتيجية

تاريخ أسم الشركة
رأس المالالنشاط الرئيسيالتأسيس

المصرح 
رأس المال
المدفوع

الدولة المحل 
الرئيس 
لعملياتها

الدولة محل 
نسبة الملكيةالتأسيس

شركة بيان 
للمعلومات 

الائتمانية

30 نوفمبر 
2015

تمارس الشركة نشاط تقديم خدمات 
المعلومات الائتمانية وخدمات التقييم
الائتماني والاستشارات الائتمانية 

للشركات والمؤسسات التجارية.

100 مليون 
ريال سعودي

75 مليون 
ريال سعودي

الرياض، 
المملكة 
العربية 

السعودية

المملكة 
العربية 

السعودية
٪18.75

الشركة السعودية 
لتسجيل عقود 

الإيجار التمويلي 
“سجل”

14 ديسمبر 
تسجيل عقود الإيجار التمويلي2017

ثمانية 
وثلاثون 
مليوناً 

وثلاثمائة 
واثنان 

وتسعون ألفاً 
وثمانمائة 
وخمسون 

ريال سعودي

ثمانية 
وثلاثون 
مليوناً 

وثلاثمائة 
واثنان 

وتسعون ألفاً 
وثمانمائة 
وخمسون 

ريال سعودي

الرياض، 
المملكة 
العربية 

السعودية

المملكة 
العربية 

السعودية
٪2.30

الشركة السعودية 
للخدمات المالية 
المساندة “ساند”

9 يوليو 1984

تركيب وصيانة الأجهزة والمعدات الالية 
المصرفية والنقدية, إدارة وتشغيل 

مراكز النقد, تقديم خدمات الدفع لنقاط 
البيع والمنافذ الإلكترونية الآمنة 

والذكية أجهزة الصراف، الإيداع الآلي, 
البيع بالجملة للأجهزة والمعدات الالية 

المصرفية والنقدية, نقل النقود 
والمعادن الثمينة والمستندات ذات 

القيمة

25 مليون 
ريال سعودي

25 مليون 
ريال سعودي

الرياض، 
المملكة 
العربية 

السعودية

المملكة 
العربية 

السعودية
٪5.00

شركة كنان الدولية 
للتطوير العقاري

13 أبريل 
2004

تطوير وإدارة المجتمعات السكنية 
والمراكز التجارية بمختلف مدن المملكة

1.7 مليار ريال 
سعودي

1.7 مليار ريال 
سعودي

الرياض، 
المملكة 
العربية 

السعودية

المملكة 
العربية 

السعودية
٪6.78



الإفصاح النوعي

حرص البنك خلال عام 2022م على استكمال سياسته التوسعية في هذا القطاع، اسهاما وتنفيذا لرؤية المملكة 
2030 وتلبية لاحتياجات هذا القطاع من الناحية المصرفية من خلال تقديم برامج تمويلية متميزة وحلول مصرفية 

مبتكرة ومتخصصة موجهة للعديد من القطاعات الحكومية والخاصة.

بناء على ذلك، تم زيادة مساهمة البنك في برنامج ضمان التمويل للمنشآت الصغيرة والمتوسطة “كفالة” 
والحصول على مراكز متقدمة لدى )بوابة التمويل( التابعة لهيئة المنشآت الصغيرة  والمتوسطة و متناهية 

الصغر “منشآت”، والتي تحفز على الاستفادة القصوى من برامج كفالة لقطاع المنشآت الصغيرة والمتوسطة 
ومتناهية الصغر. كما تم توقيع اتفاقية تعاون مع بنك المنشآت الصغيرة والمتوسطة لدعم القطاع وسد الفجوة 

التمويلية، بالإضافة الى بحث عدد من الشراكات الاستراتيجية مع بعض الجهات الإشرافية والتنظيمية لهذا 
القطاع، بالإضافة الى دعم الأنشطة المستهدفة ضمن برامج رؤية المملكة 2030.

فضلا عن الاستمرار في توطيد علاقته بالعملاء وتقديم أفضل الممارسات المصرفية لهم من خلال عقد عدد 
من ورش العمل المتخصصة لهم قدمها عدد من المتخصصين في مجال تمويل التجارة والخدمات الإلكترونية. 

وإجراء عدد من الاستبانات حول الخدمات المقدمة وذلك لاستقصاء أراء العملاء وتقييم تجربتهم مع البنك 
والعمل على تحسينها

المنشآت الصغيرة والمتوسطة ومتناهية الصغر

)المبالغ بملايين الريالات السعودية – 2022م(الإفصاح الكمي

اجماليمتوسطةصغيرةمتناهية الصغرالتفاصيل

التسهيلات المباشرة للمنشآت الصغيرة والمتوسطة
3451,4299,69611,470ومتناهية الصغر

التسهيلات غير المباشرة للمنشآت الصغيرة والمتوسطة 
8994721,4732,845ومتناهية الصغر )القيمة الأسمية(

التسهيلات المباشرة للمنشآت الصغيرة والمتوسطة ومتناهية 
25.41٪21.48٪3.17٪0.77٪الصغر نسبة إلى اجمالي التسهيلات المباشرة

التسهيلات غير المباشرة للمنشآت الصغيرة والمتوسطة 
26.65٪13.80٪8.424.42٪ومتناهية الصغر نسبة إلى اجمالي التسهيلات غير المباشرة

عدد التسهيلات المباشرة وغير المباشرة

10415612071809عدد العملاء للتسهيلات المباشرة وغير المباشرة

عدد عملاء التسهيلات المباشرة وغير المباشرة والمضمونة عن 
18827477539طريق برنامج كفالة

اجمالي التسهيلات المباشرة وغير المباشرة والمضمونة عن 
876046171308طريق برنامج كفالة

فيما يلي بيان بالغرامات التي فرضت على البنك من الجهات الإشرافية 
والتنظيمية الأخرى:

موضوع المخالفة

عام 2021 م

موضوع المخالفة

عام 2022 م

عدد القرارات 
الجزائية

إجمالي مبلغ 
الغرامات المالية 
بالريال السعودي

عدد القرارات 
الجزائية

إجمالي مبلغ 
الغرامات المالية 
بالريال السعودي

مخالفة بنك البلاد تعليمات البنك 
مخالفة بنك البلاد تعليمات البنك 4245,000المركزي

3256,500المركزي

مخالفات تعليمات البنك المركزي 
مخالفات تعليمات البنك تعليمات 21,584,800السعودي الخاصة بحماية العملاء

110,000نظام سريع

مخالفة توريد أوراق عملة مزيفة الى 
مخالفة توريد أوراق عملة مزيفة الى 745,000البنك المركزي

425,000البنك المركزي

مخالفة بنك البلاد تعليمات طلب 
مخالفة بنك البلاد تعليمات طلب 1504,000البيانات

132,500البيانات

مخالفة بنك البلاد تعليمات مكافحة 
42,888,560مخالفة بنك البلاد تعليمات الاحتيال1365,000غسل الأموال وتمويل الارهاب

مخالفة بنك البلاد تعليمات
مخالفة بنك البلاد تعليمات 118,000الفحص

11,510,000المنتجات والخدمات البنكية

مخالفة بنك البلاد تعليمات 
مخالفة بنك البلاد تعليمات 1100,000الإجراءات المالية الأمنية

2152,500الاشراف الذاتي

164,875,060الاجمالي172,861,800الاجمالي

عدد الغراماتالجهات الإشرافية

مجموع مبلغ 
الغرامات
بالريال 

السعودي

بيان الغرامات

زيادة نسبة البناء في الموقع عن الحد المسموح به + عدم توفر مسار 31237,000.00مخالفات الصراف الالي لعام 1443ه
الدخول والخروج + نقص ارتداد +ملصقات

لوحات مخالفة )فلاق(2958,000.00مخالفات فروع انجاز لعام 1443ه

لوحات مخالفة )فلاق(12,000.00مخالفات فروع البلاد لعام 1443ه

-61297,000.00الإجمالي

يسعى البنك لتفادي تكرار هذه الغرامات وذلك باعتماد السياسات وتخصيص الموارد اللازمة وبما يتوافق مع تعليمات الجهات الإشرافية 
والتنظيمية



مكافأة نهاية الخدمة

المعاملات مع الأطراف ذوي العلاقة:

برنامج أسهم الموظفين

يتم احتساب المكافآت المستحقة لموظفي البنك عند انتهاء خدماتهم طبقًا لنظام العمل السعودي وتدرج ضمن المطلوبات الاخرى في 
قائمة المركز المالي الموحدة.

تقوم المجموعة خلال دورة أعمالها العادية بإجراء معاملات مع الأطراف ذات العلاقة. تخضع المعاملات مع الأطراف ذات العلاقة للحدود 
المنصوص عليها في نظام مراقبة البنوك والتعليمات الصادرة عن البنك المركزي السعودي وفيما يلي بيان طبيعة وأرصدة المعاملات 

مع الأطراف ذات العلاقة للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2022 )جميع المبالغ بآلاف الريالات السعودية(:
طبيعة وأرصدة تلك المعاملات للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2022م هي كما يلي:

يتم منح هذه الأسهم فقط بموجب ظروف الخدمة وغير مرتبطة بظروف السوق.

يقدم البنك لموظفيه المؤهلين برامج تحفيزية مدفوعة على أساس الأسهم )البرامج( معتمدة من قبل البنك المركزي السعودي، 
وبموجب شروط هذا البرنامج، يمنح البنك الموظفين المؤهلين أسهم سيتم الاحتفاظ بها كجزء من مكافآتهم السنوية.

تقاس تكلفة هذا البرنامج على أساس القيمة العادلة في تاريخ منح الاسهم.

يتم إثبات تكلفة البرنامج على مدى الفترة التي يتم خلالها الوفاء بشرط الخدمة والتي تنتهي بالتاريخ الذي يستحق فيه الموظفون 
المعنيون منح الأسهم )تاريخ الاستحقاق(. تظهر المصاريف التراكمية – التي يتم احتسابها بموجب هذا البرنامج بتاريخ إعداد كل قوائم 

مالية حتى تاريخ الاستحقاق – المدى الذي انتهت إليه فترة الاستحقاق، وأفضل تقديرات البنك لعدد الأسهم التي سيتم منحها في نهاية 
المطاف. يمثل المبلغ المحمل أو المقيد على قائمة الدخل الموحدة لسنة ما، الحركة في المصاريف التراكمية المثبتة في بداية ونهاية 

تلك السنة.

قام البنك، بعد الحصول على موافقة البنك المركزي السعودي، بإبرام اتفاقية مع طرف ثالث محايد للاحتفاظ بالأسهم المعنية في 
البرنامج بالإضافة للمزايا المستحقة لهذه الاسهم.

المميزات الهامة للبرنامج هي كما يلي:

 من يناير 2023م الىتاريخ الاستحقاق
ديسمبر 2025م

1,048,643عدد الأسهم الممنوحة بتاريخ المنح

3 سنواتفترة الاستحقاق

أسهمطريقة السداد

معدل السعر SAR 45.88 سعر السهم بتاريخ المنح )بالريال السعودي(

التمويل والصكوك المصدرة

ربحية السهم

بتاريخ 30 أغسطس 2016، أصدر البنك 2,000 شهادة صكوك الشريحة الثانية )صكوك( بمبلغ مليون سعودي لكل صك، تستحق الدفع 
بشكل ربع سنوي وذلك في 28 فبراير و30 مايو و30 اغسطس و30 نوفمبر من كل سنة حتى تاريخ 30 اغسطس 2026، وھو التاريخ 

الذي تستحق فيه هذه الصكوك. خلال سنة 2021، البنك يملك خيار الشراء على صكوكه السابقة واسترجع صكوكًا بقيمة 1,061 مليون 
ريال سعودي. تمت الموافقة على هذه الترتيبات من قبل الجهات الرقابية ومجلس إدارة البنك.

في 15 أبريل 2021، أصدر البنك 3000 شهادة صكوك الشريحة الثانية )الصكوك( بقيمة 1 مليون ريال سعودي لكل منها، وتستحق الدفع 
كل ثلاثة أشهر حتى 15 أبريل 2031. يحق للبنك ممارسة خيار الاسترداد في 15 أبريل 2026 أو بعد ھذا التاريخ وفقًا للشروط المذكورة 

 في نشرة الإصدار ذات الصلة. إن توزيعات الأرباح المتوقعة للصكوك هي سعر الأساس لثلاثة أشهر بالإضافة إلى هامش ربح
بنسبة 1.65٪.

كما تضمن الإصدار خيارًا لحاملي الصكوك البالغة 2 مليار ريال سعودي )استحقاق 2026( التي سبق إصدارها من قبل البنك )“الصكوك 
السابقة”( لاستبدال استثماراتهم في الصكوك السابقة باستثمار في صكوك الشريحة الثانية الجديدة، مع مراعاة الشروط والأحكام 

الخاصة بالصكوك. مارس بعض حاملي الصكوك التي تبلغ قيمتها الدفترية 939 مليون ريال سعودي خيار الاستبدال واكتتبوا في 
الاستثمار في صكوك الشريحة الثانية الجديدة.

تم احتساب ربحية السهم الأساسية والمخفضة للسنتين المنتهيتين في 31 ديسمبر 2022 و 2021 بقسمة صافي الدخل للسنة العائدة 
لحاملي الأسهم على المتوسط المرجح لعدد الأسهم القائمة في 2022: 996 مليون سهم )2021: 996 مليون سهم -معدلة ( القائمة 
خلال السنة وذلك بعد استبعاد أسهم الخزينة وإصدار أســهم المنحة خلال السنه الحالية. تم تعديل ربحية السهم الأساسي والمخفض 

للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2021 لتأخذ في الاعتبار إصدار أسهم المنحة.

 )المبالغ بملايين الريالات السعودية – 2021م(

اجماليمتوسطةصغيرةمتناهية الصغرالتفاصيل

التسهيلات المباشرة للمنشآت الصغيرة والمتوسطة ومتناهية 
10,66511,729  943 121 الصغر

التسهيلات غير المباشرة للمنشآت الصغيرة والمتوسطة 
1,0951,934 225 613 ومتناهية الصغر )القيمة الأسمية(

التسهيلات المباشرة للمنشآت الصغيرة والمتوسطة ومتناهية 
13.71٪12.46٪1.10٪0.14٪الصغر نسبة إلى اجمالي التسهيلات المباشرة

التسهيلات غير المباشرة للمنشآت الصغيرة والمتوسطة 
19.57٪11.08٪2.28 ٪6.21٪ومتناهية الصغر نسبة إلى اجمالي التسهيلات غير المباشرة

عدد التسهيلات المباشرة وغير المباشرة

1,444 952278214عدد العملاء للتسهيلات المباشرة وغير المباشرة

عدد عملاء التسهيلات المباشرة وغير المباشرة والمضمونة عن 
370 75 194 101 طريق برنامج كفالة

اجمالي التسهيلات المباشرة وغير المباشرة والمضمونة عن 
1,026 582 385 59 طريق برنامج كفالة



من ناحية اخرى يقصد بكبار المساهمين أولئك الذين يمتلكون نسبة 5٪ أو أكثر من رأسمال البنك ويقصد بكبار التنفيذيين أولئك الاشخاص، 
الذين لديهم الصلاحية والمسئولية للقيام بأعمال التخطيط والتوجيه والاشراف على أنشطة البنك بصورة مباشرة أو غير مباشرة. 

فيما يلي المعلومات المتعلقة بالأعمال والعقود التي كان البنك طرفاَ فيها وكانت فيها مصلحة لأحد أعضاء مجلس الإدارة أو لكبار 
التنفيذيين أو لأي شخص ذي علاقة بأي منهم أو الشركات التابعة للبنك والتي تمت خلال عام 2022 

الطرف ذو العلاقة#

العضو/ الشخص 
صاحب المصلحة 
المباشرة أو غير 

المباشرة

تاريخ العقدمبلغ العقدنوع/ طبيعة العلاقة أو التعارضالسبب

أ. عبدالرحمن صالح 1
الراجحي 

أ. خالد بن 
عبدالرحمن الراجحي

)والد( عضو مجلس 
إدارة بنك البلاد

عقد ايجار مركز انجاز – محافظة 
الخفجي، عائد ملكيته للسيد/ 
عبدالرحمن بن صالح الراجحي

من 11/04/2010م150,000 ريال
إلى 10/04/2024م

أ. عبدالرحمن 2
عبدالعزيز الراجحي 

أ. عبدالرحمن 
عبدالعزيز الراجحي 

من كبار المساهمين 
في بنك البلاد  

عقد ايجار مركز انجاز الرئيسي - مدينة 
ينبع، عائد ملكيته للسيد/ عبدالرحمن 

بن عبدالعزيز بن صالح الراجحي
من 09/08/2010م180,000 ريال

إلى 08/08/2025م

أ. عبدالرحمن 3
عبدالعزيز الراجحي 

أ. عبدالرحمن 
عبدالعزيز الراجحي 

من كبار المساهمين 
في بنك البلاد  

عقد ايجار فرع البلاد الخبيب - مدينة 
بريدة، عائدة ملكيته للسيد/ عبدالرحمن 

بن عبدالعزيز بن صالح الراجحي
من 01/06/2005م400,000 ريال

إلى 31/05/2025م

4
شركة محمد إبراهيم 
السبيعي وأولاده 

)ماسك(

أ. ناصر بن محمد 
السبيعي

رئيس مجلس إدارة 
بنك البلاد

عضو مجلس إدارة 
شركة )ماسك(

رئيس مجلس إدارة بنك البلاد
25,000 ريالعضو مجلس إدارة شركة )ماسك(

من 01/12/2019م
إلى 30/11/2

شركة محمد إبراهيم 
السبيعي وأولاده 

)ماسك(

من كبار المساهمين 
في بنك البلاد

أ. خالد بن صالح 
الهذال

عضو لجنة 
الترشيحات 

والمكافآت بنك 
البلاد

عضو مجلس إدارة 
البلاد المالية

عضو مجلس إدارة 
شركة )ماسك(

شركة ماسك 5
اللوجستية

أ. ناصر بن محمد 
السبيعي 

رئيس مجلس إدارة 
بنك البلاد

عضو مجلس إدارة 
شركة )ماسك(

عقد موقع صراف آلي- مدينة الرياض 
عائد استثماره لشركة ماسك 

اللوجستية.
من 18/03/2018م60,000 ريال

إلى 17/03/2028م

التفاصيل
2022م

بآلاف الريالات السعودية

1,987,593 تمويل*

3,708,490تمويل**

115,537تعهدات والتزامات محتملة

26,823ودائع

التفاصيل
2022م

بآلاف الريالات السعودية

148ودائع العملاء

268,545استثمارات - وحدات

التفاصيل
2022م

بآلاف الريالات السعودية

210,897الإيرادات

8,658المصاريف 

أرصدة أعضاء مجلس الإدارة وكبار موظفي الإدارة وكبار المساهمين الآخرين 
والشركات المنتسبة لهم وأخرى :

ب - صناديق المجموعة الاستثمارية

ج - الإيرادات والمصاريف

د - فيما يلي بيان بإجمالي التعويض المدفوع لكبار موظفي الإدارة خلال السنة

* قيم المبالغ للتسهيلات الائتمانية المستخدمة وفق تعريف الأطراف ذوي العلاقة طبقا للمعايير الدولية للتقارير المالية.
 ** قيم المبالغ للتسهيلات الائتمانية المستخدمة وفق تعريف الأطراف ذوي العلاقة طبقاً للمعايير الدولية للتقارير المالية والبنك

السعودي المركزي.

يمثل هذا البند الأرصدة القائمة لدى الصناديق الإستثمارية للمجموعة كما في 31 ديسمبر 2021م:

فيما يلي تحليل بالإيرادات والمصاريف المتعلقة بالمعاملات مع الأطراف ذات العلاقة والمدرجة في قائمة الدخل الموحدة للسنة 
المنتهية في 31 ديسمبر 2021م:

التفاصيل
2022م

بآلاف الريالات السعودية

151,667مزايا موظفين 



الطرف ذو العلاقة#

العضو/ الشخص 
صاحب المصلحة 
المباشرة أو غير 

المباشرة

تاريخ العقدمبلغ العقدنوع/ طبيعة العلاقة أو التعارضالسبب

11
شركة محمد إبراهيم 
السبيعي وأولاده 

)ماسك(

أ. ناصر بن محمد 
السبيعي

رئيس مجلس إدارة 
بنك البلاد

عضو مجلس إدارة 
شركة )ماسك(

عقد ايجار مركز انجاز الصناعية الثانية 
- مدينة الرياض، عائد ملكيته لشركة 
محمد بن ابراهيم السبيعي واولاده

472,000 ريال
من 15/11/2016م
إلى 14/11/2026م

شركة محمد إبراهيم 
السبيعي وأولاده 

)ماسك(

من كبار المساهمين 
في بنك البلاد

أ. خالد بن صالح 
الهذال

عضو لجنة 
الترشيحات 

والمكافآت بنك 
البلاد/ عضو مجلس 

إدارة البلاد المالية
عضو مجلس إدارة 

شركة )ماسك(

شركة كنان الدولية 12
أ. عبدالله العريفي للتطوير العقاري

-بصفته عضو 
مجلس إدارة شركة 

كنان الدولية - ممثلًا 
لبنك البلاد

- نائب الرئيس 
التنفيذي للمخاطر 

عقد ايجار فرع البلاد الدانه مول 729
 -اول ثلاث سنوات 133,504

-ثاني ثلاث سنوات 146,020 
-الاربع سنوات الخيرة 158,536

من 01/01/2019م133,504 ريال
إلى 31/12/2028م

شركة الرياض 13
للتعمير

أ. ناصر بن محمد 
السبيعي

- رئيس مجلس إدارة 
بنك البلاد

- صلة قرابة )أب( 
مع أ. ماجد بن ناصر 

السبيعي عضو 
مجلس إدارة شركة 

الرياض للتعمير
أسعار افراديةاتفاقية مزاد سيارات

من م05/04/2022
إلى م 

04/04/2023

أ. خالد بن صالح 
الهذال

-عضو لجنة 
الترشيحات 

والمكافآت بنك 
البلاد  / عضو 

مجلس إدارة البلاد 
المالية

الطرف ذو العلاقة#

العضو/ الشخص 
صاحب المصلحة 
المباشرة أو غير 

المباشرة

تاريخ العقدمبلغ العقدنوع/ طبيعة العلاقة أو التعارضالسبب

6
شركة محمد إبراهيم 
السبيعي وأولاده 

)ماسك(

أ. ناصر بن محمد 
السبيعي

رئيس مجلس إدارة 
بنك البلاد

عضو مجلس إدارة 
شركة )ماسك(

عقد ايجار مركز انجاز فرع الخالدية 
الجنوبية – مدينة الدمام، عائد ملكيته 
لشركة محمد بن ابراهيم السبيعي 

واولاده

من 05/12/2016م174,790 ريال
إلى 04/12/2026م

شركة محمد إبراهيم 
السبيعي وأولاده 

)ماسك(

من كبار المساهمين 
في بنك البلاد

أ. خالد بن صالح 
الهذال

عضو لجنة 
الترشيحات 

والمكافآت بنك 
البلاد

عضو مجلس إدارة 
البلاد المالية

عضو مجلس إدارة 
شركة )ماسك(

7
شركة محمد إبراهيم 
السبيعي وأولاده 

)ماسك(

أ. ناصر بن محمد 
السبيعي

رئيس مجلس إدارة 
بنك البلاد

عضو مجلس إدارة 
شركة )ماسك(

 Lease of ATM site - Riyadh City,
 owned by Mohammed bin
Ibrahim Al-Subai’i & Sons

SR 100,000From 03/07/2015
To 02/07/2025

شركة محمد إبراهيم 
السبيعي وأولاده 

)ماسك(

من كبار المساهمين 
في بنك البلاد

أ. خالد بن صالح 
الهذال

عضو لجنة 
الترشيحات 

والمكافآت بنك 
البلاد

عضو مجلس إدارة 
البلاد المالية

عضو مجلس إدارة 
شركة )ماسك(



الطرف ذو العلاقة#

العضو/ الشخص 
صاحب المصلحة 
المباشرة أو غير 

المباشرة

تاريخ العقدمبلغ العقدنوع/ طبيعة العلاقة أو التعارضالسبب

شركة البلاد الماليةشركة البلاد المالية19
شركة البلاد المالية 

مملوكة بالكامل 
لبنك البلاد

إيجار مكتب داخل فرع التخصصي في 
281,964 ريالالرياض بنك البلاد

لا يوجد عقد بين 
البلاد المالية وبنك 

البلاد

شركة البلاد الماليةشركة البلاد المالية20
شركة البلاد المالية 

مملوكة بالكامل 
لبنك البلاد

إيجار مكتب داخل فرع الريان في 
151,698 ريالالرياض- بنك البلاد

لا يوجد عقد بين 
البلاد المالية وبنك 

البلاد

شركة البلاد المالية  شركة البلاد المالية21
شركة البلاد المالية 

مملوكة بالكامل 
لبنك البلاد

عقد إدارة حفظ صكوك بنك البلاد
87,500 ريالرسوم الحفظ لعام 2022م

من 
30/08/2016 الى 

30/08/2026

شركة البلاد الماليةشركة البلاد المالية22

شركة البلاد المالية 
مملوكة بالكامل 

لبنك البلاد

تجديد خطاب ضمان - بمبلغ 100 
137,500 ريالمليون ريال - من بنك البلاد

من 
16/01/2022 الى 

31/12/2022

شركة البلاد الماليةشركة البلاد المالية23
شركة البلاد المالية 

مملوكة بالكامل 
لبنك البلاد

إصدار خطاب ضمان - بمبلغ 1 مليون 
من 15/06/2022 625 ريالريال - من بنك البلاد

الى 15/09/2022

شركة البلاد الماليةشركة البلاد المالية24
شركة البلاد المالية 

مملوكة بالكامل 
لبنك البلاد

من 21/02/2022 49,900,000 ريالابرام عقد بيع آجل مع بنك البلاد
الى 16/02/2023

شركة البلاد الماليةبنك البلاد 25
شركة البلاد المالية 

مملوكة بالكامل 
لبنك البلاد

عقد إدارة محفظة بنك البلاد

1,468,493
رسوم إدارية لعام 

2022
 ريال

من 12/10/2016 

الجوهرة بنت فهد 26
أ.فهد بن دخيل بن دخيل 

ابنة رئيس مجلس 
إدارة شركة البلاد 

المالية
من 17/01/2022 36,399,859 ريالعقد تمويل الهامش 

الى 16/01/2023

الجوهرة بنت فهد 27
أ.فهد بن دخيل بن دخيل  

ابنة رئيس مجلس 
إدارة شركة البلاد 

المالية
من 14/08/2022 17,489,917 ريالعقد تمويل الهامش 

الى 13/08/2023

الجوهرة بنت فهد 28
أ.فهد بن دخيلبن دخيل

ابنة رئيس مجلس 
إدارة شركة البلاد 

المالية
من 14/08/2022 17,489,917 ريالسداد عقد تمويل الهامش 

الى 13/08/2023

29
عبدالله بن فهد بن 

دخيل 
 

أ.فهد بن دخيل
ابن رئيس مجلس 
إدارة شركة البلاد 

المالية
من 20/11/2022 381,849 ريالعقد تمويل الهامش 

الى 14/11/2023

30
 شركة عبد الرحمن 

صالح الراجحي 
وشركاءه المحدودة

خالد عبد الرحمن 
الراجحي

عضو مجلس إدارة 
شركة البلاد المالية

عقد استشارات لخدمات مصرفية 
استثمارية

نسبة مئوية 
٪0.25من مبلغ 
التمويل المتفق 

عليه

تاريخ تفعيل العقد 
6/1/2022

مستشفى الرعاية 31
التخصصية بروكير

أ. خالد بن 
عبدالرحمن الراجحي

- عضو مجلس إدارة 
بنك البلاد

عقد إيجار موقع صراف الي-مدينة 
من 01/06/2020م20,000 ريالالرياض

إلى 31/05/2025م

الطرف ذو العلاقة#

العضو/ الشخص 
صاحب المصلحة 
المباشرة أو غير 

المباشرة

تاريخ العقدمبلغ العقدنوع/ طبيعة العلاقة أو التعارضالسبب

شركة الرياض 14
للتعمير

أ. ناصر بن محمد 
السبيعي

- رئيس مجلس إدارة 
بنك البلاد

- صلة قرابة )أب( 
مع أ. ماجد بن ناصر 

السبيعي عضو 
مجلس إدارة شركة 

الرياض للتعمير

من م28/12/2022أسعار افراديةخدمات نقل اموال وعدها
الى م27/12/2023

أ. خالد بن صالح 
الهذال

-عضو لجنة 
الترشيحات 

والمكافآت بنك 
البلاد  / عضو 

مجلس إدارة البلاد 
المالية

15
الشركة السعودية 
لخدمات السيارات 
والمعدات )ساسكو(

أ. ناصر بن محمد 
السبيعي

- رئيس مجلس إدارة 
بنك البلاد

- صلة قرابة )أب( 
مع أ. ماجد بن ناصر 

السبيعي عضو 
مجلس إدارة شركة 

ساسكو

عقد إيجار موقع صراف الي – مدينة 
من 01/01/2021م 65,000 ريالالطائف- عائد ملكيته لشركة ساسكو

الى 31/12/2025م

شركة خالد عبدالعزيز 16
المقيرن وأولاده

أ. خالد بن عبدالعزيز 
المقيرن

عضو مجلس إدارة 
بنك البلاد 

)استقال من مجلس 
إدارة البنك بتاريخ 17 

أبريل 2022م(

عقد ايجار المكاتب رقم 
)101،102،103،104( المؤجرة لشركة 
البلاد المالية، والواقع بطريق الملك 
فهد بمدينة الرياض )برج سمارت(، 

وتملك شركة خالد عبدالعزيز المقيرن 
وأولاده القابضة حق تأجير العقار.

من 01/01/2021م 2,000,700 ريال
إلى 31/12/2023م

شركة خالد عبدالعزيز 17
المقيرن وأولاده

أ. خالد بن عبدالعزيز 
المقيرن

عضو مجلس إدارة 
بنك البلاد

)استقال من مجلس 
إدارة البنك بتاريخ 17 

أبريل 2022م(

عقد ايجار المكتب رقم )401( المؤجر 
لشركة البلاد للاستثمار، والواقع 
بطريق الملك فهد بمدينة الرياض 
)برج سمارت(، وتملك شركة خالد 

عبدالعزيز المقيرن وأولاده القابضة 
حق تأجير العقار

من 01/01/2021م 247,650 ريال
إلى 31/12/2023م

شركة البلاد الماليةشركة البلاد المالية18
شركة البلاد المالية 

مملوكة بالكامل 
لبنك البلاد

من 01/01/2017  2,500,000 ريالعقد الخدمات المساندة
ومستمر العقد



الطرف ذو العلاقة#

العضو/ الشخص 
صاحب المصلحة 
المباشرة أو غير 

المباشرة

تاريخ العقدمبلغ العقدنوع/ طبيعة العلاقة أو التعارضالسبب

أ. جاسر بن شركة أماكن38
عبدالكريم الجاسر

- عضو لجنة 
المراجعة في بنك 

البلاد

- صلة قرابة )أخ( مع 
أ. خالد بن عبدالكريم 
الجاسر عضو مجلس 

إدارة شركة أماكن

أسعار افراديةتقييم عقاري - البناء الذاتي
16-Feb-2020
15-Feb-2023

شركة الخليج 39
للتدريب والتعليم

أ. مصعب 
عبدالرحمن آل الشيخ

- عضو لجنة 
المراجعة في البلاد 

المالية

- عضو مجلس إدارة 
شركة الخليج 

للتدريب والتعليم

عقد تقديم خدمات عمالية رقم 
14HRD02003أسعار افرادية

3-Mar-2021
2-Mar-2022

رائد محمد العبد 
الكريم

عضو مجلس الإدارة 
لدى الشركة 

السعودية لتسجيل 
عقود التمويل 

الإيجاري

40
الشركة السعودية 

لتسجيل عقود 
التمويل الإيجاري

عبدالله سعد سالم 
الرويس

عضو اللجنة 
التنفيذية لدى 

الشركة السعودية 
لتسجيل عقود 
التمويل الإيجاري

Mar-2019-375,00017 ريالاتفاقية المؤجرين
16-Mar-2023

الطرف ذو العلاقة#

العضو/ الشخص 
صاحب المصلحة 
المباشرة أو غير 

المباشرة

تاريخ العقدمبلغ العقدنوع/ طبيعة العلاقة أو التعارضالسبب

شركة الرياض 32
للتعمير

أ. ناصر بن محمد 
السبيعي

- رئيس مجلس إدارة 
بنك البلاد

- صلة قرابة )أب( 
مع أ. ماجد بن ناصر 

السبيعي عضو 
مجلس إدارة  شركة 

الرياض للتعمير

عقد ايجار فرع انجاز الحراج 174

من 07/02/2018م 96,900 ريال
الى 04/12/2023م

أ. خالد بن صالح 
الهذال

- عضو لجنة الترشيح 
والمكافآت ببنك 
البلاد/ - عضو 

مجلس إدارة البلاد 
المالية

- عضو مجلس إدارة 
شركة الرياض 

للتعمير أ. خالد بن 
صالح الهذال

- عضو مجلس إدارة شركة الرياض 
للتعمير

33
 DirectFN - Post

 Trade Technology
Program

أ. صالح بن سليمان 
الحبيب

- نائب الرئيس 
التنفيذي للخدمات 

المشتركة
Software licence agreementمن 2021/03/26 727,500 ريال

إلى 2024/03/25

34
الشركة السعودية 
لخدمات السيارات 
والمعدات )ساسكو(

أ. ناصر بن محمد 
السبيعي

- رئيس مجلس إدارة 
بنك البلاد

- صلة قرابة )أب( 
مع أ. ماجد بن ناصر 

السبيعي عضو 
مجلس إدارة شركة 

ساسكو

عقد إيجار موقع صراف الي-مدينة 
90,000 ريالالطائف – عائد ملكيته لشركة ساسكو 

من 01/01/2021م
إلى 31/12/2025م

35
شركة عبدالله 

إبراهيم السبيعي 
العقارية 

شركة عبدالله 
إبراهيم السبيعي 
الاستثمارية )شركة 

شخص واحد(

- كبار المساهمين 
في بنك البلاد

عقد ايجار فرع لبنك البلاد – فرع 
العقربية 921 عائد ملكيته لشركة 

عبدالله بن ابراهيم السبيعي العقارية 
2,590,600 ريال

من 01/03/2005 
الى 12/11/2024

36

الشركة السعودية 
لخدمات السيارات 

 والمعدات
) ساسكو (

أ. ناصر بن محمد 
السبيعي

رئيس مجلس إدارة 
بنك البلاد

عقد إيجار موقع صراف الي-مدينة 
مكة المكرمة – عائد ملكيته لشركة 

ساسكو
Nov-2017-80,00022 ريال

21-Aug-2022
صلة قرابة )أب( مع 

أ. ماجد بن ناصر 
السبيعي عضو 

مجلس إدارة شركة 
ساسكو

37

الشركة السعودية 
لخدمات السيارات 

 والمعدات 
) ساسكو (

أ. ناصر بن محمد 
السبيعي

رئيس مجلس إدارة 
بنك البلاد

عقد إيجار موقع صراف الي-مدينة 
مكة المكرمة – عائد ملكيته لشركة 

ساسكو
280,000 ريال

22-Nov-2017
21-Aug-2022 صلة قرابة )أب( مع 

أ. ماجد بن ناصر 
السبيعي عضو 

مجلس إدارة شركة 
ساسكو



الطرف ذو العلاقة#

العضو/ الشخص 
صاحب المصلحة 
المباشرة أو غير 

المباشرة

تاريخ العقدمبلغ العقدنوع/ طبيعة العلاقة أو التعارضالسبب

41
شركة بيان 
للمعلومات 

الإئتمانية

يوسف بن محمد 
الخليوي

المدير التنفيذي 
للحوكمة وأمين عام 
البنك ممثلُا لبنك 
البلاد لدى شركة 
بيان للمعلومات 

الائتمانية

من 07/02/2018م أسعار إفراديةإتفاقية عضوية
الى 04/12/2023م

عبدالعزيز محمد 
العنيزان

رئيس مجلس الإدارة 
رئيس اللجنة 

التنفيذية
Mar-2017-22أسعار إفراديةاتفاقية عضوية

21-Mar-2018

42
شركة بيان 
للمعلومات 

الإئتمانية

عبدالعزيز محمد 
العنيزان

رئيس مجلس الإدارة 
رئيس اللجنة 

التنفيذية
Sep-2017-25أسعار إفراديةمذكرة تفاهم

24-Sep-2022

شركة بيوت الأرجان43

أ. ناصر بن محمد 
السبيعي

- رئيس مجلس إدارة 
بنك البلاد

-عضو مجلس إدارة 
شركة بيوت الارجان

عقد موقع صراف الي - مدينة الجبيل 
Aug-2018-90,0005 ريالعائد ملكيته إلى شركة بيوت الارجان

4-Aug-2025

خالد صالح الهذال

-عضو لجنة 
الترشيجات 

والمكافاٌت ببنك 
البلاد / عضو مجلس 

إدارة البلاد المالية
-عضو لجنة 
الترشيحات 

والتعويضات في 
شركة الارجان

عقدي لمواقع صراف الي - مدينة 
ينبع عائد ملكيته إلى شركة بيوت 

الارجان
Sep-2018-80,0001 ريال

31-Aug-2025

زيد محمد المفرحتداول السعودية44

عضو مجلس إدارة 
مستقل في تداول 
- الرئيس التنفيذي 

للبلاد المالية

Apr-2017-1-نموذج استمرار خدمة الإدراج
31-Mar-2027

45

البلاد العقارية

صالح سليمان 
رئيس مجلس الإدارةالحبيب

عقد أرض المحمدية - الادارة 
Jul-2022-50,0001 ريالالاقليمية

30-Jun-2055 الرئيس التنفيذيأنس محمد العماش

رائد محمد العبد 
الكريم

نائب رئيس مجلس 
الإدارة

46

البلاد العقارية

صالح سليمان 
رئيس مجلس الإدارةالحبيب

Sep-2022-50,0001 ريالعقد أرض ارض المونسية
31-Aug-2055

الرئيس التنفيذيأنس محمد العماش

رائد محمد العبد 
الكريم

نائب رئيس مجلس 
الإدارة

الطرف ذو العلاقة#

العضو/ الشخص 
صاحب المصلحة 
المباشرة أو غير 

المباشرة

تاريخ العقدمبلغ العقدنوع/ طبيعة العلاقة أو التعارضالسبب

البلاد العقارية47

صالح سليمان 
رئيس مجلس الإدارةالحبيب

Jan-2021-50,0001 ريالعقد أرض الورود
31-Dec-2053 الرئيس التنفيذيأنس محمد العماش

رائد محمد العبد 
الكريم

نائب رئيس مجلس 
الإدارة

48

صالح سليمان البلاد العقارية
رئيس مجلس الإدارةالحبيب

Sep-2018-50,00025 ريالعقد أرض فرع الروضة
31-Dec-2050 الرئيس التنفيذيأنس محمد العماش

رائد محمد العبد 
الكريم

نائب رئيس مجلس 
الإدارة

البلاد العقارية49

صالح سليمان 
رئيس مجلس الإدارةالحبيب

Jan-2021-50,0001 ريالعقد أرض النسيم
31-Dec-2053 الرئيس التنفيذيأنس محمد العماش

رائد محمد العبد 
الكريم

نائب رئيس مجلس 
الإدارة

البلاد العقارية50

صالح سليمان 
رئيس مجلس الإدارةالحبيب

Jan-2021-50,0001 ريالعقد أرض الحمراء
31-Dec-2053 الرئيس التنفيذيأنس محمد العماش

رائد محمد العبد 
الكريم

نائب رئيس مجلس 
الإدارة

51

صالح سليمان البلاد العقارية
Jan-2021-50,0001 ريالعقد أرض الصفراءرئيس مجلس الإدارةالحبيب

31-Dec-2053

الرئيس التنفيذيأنس محمد العماش

رائد محمد العبد 
الكريم

نائب رئيس مجلس 
الإدارة

البلاد العقارية52

صالح سليمان 
رئيس مجلس الإدارةالحبيب

Jan-2021-50,0001 ريالعقد أرض الصفا
31-Dec-2053

الرئيس التنفيذيأنس محمد العماش

رائد محمد العبد 
الكريم

نائب رئيس مجلس 
الإدارة



الطرف ذو العلاقة#

العضو/ الشخص 
صاحب المصلحة 
المباشرة أو غير 

المباشرة

تاريخ العقدمبلغ العقدنوع/ طبيعة العلاقة أو التعارضالسبب

البلاد العقارية59

صالح سليمان 
رئيس مجلس الإدارةالحبيب

Jan-2021-50,0001 ريالعقد أرض الكورنيش الدمام
31-Dec-2053 الرئيس التنفيذيأنس محمد العماش

رائد محمد العبد 
الكريم

نائب رئيس مجلس 
الإدارة

60

صالح سليمان البلاد العقارية
رئيس مجلس الإدارةالحبيب

Jan-2021-50,0001 ريالعقد أرض الخالدية
31-Dec-2053 الرئيس التنفيذيأنس محمد العماش

رائد محمد العبد 
الكريم

نائب رئيس مجلس 
الإدارة

البلاد العقارية61

صالح سليمان 
رئيس مجلس الإدارةالحبيب

Jan-2021-50,0001 ريالعقد أرض المرقاب
31-Dec-2053 الرئيس التنفيذيأنس محمد العماش

رائد محمد العبد 
الكريم

نائب رئيس مجلس 
الإدارة

البلاد العقارية62

صالح سليمان 
رئيس مجلس الإدارةالحبيب

Jan-2021-50,0001 ريالعقد أرض الفيصلية
31-Dec-2053 الرئيس التنفيذيأنس محمد العماش

رائد محمد العبد 
الكريم

نائب رئيس مجلس 
الإدارة

البلاد العقارية63

صالح سليمان 
رئيس مجلس الإدارةالحبيب

Jan-2021-50,0001 ريالعقد أرض التحلية
31-Dec-2053 الرئيس التنفيذيأنس محمد العماش

رائد محمد العبد 
الكريم

نائب رئيس مجلس 
الإدارة

البلاد العقارية64

صالح سليمان 
رئيس مجلس الإدارةالحبيب

Dec-2022-50,00025 ريالعقد أرض حطين
24-Dec-2055

الرئيس التنفيذيأنس محمد العماش

رائد محمد العبد 
الكريم

نائب رئيس مجلس 
الإدارة

الطرف ذو العلاقة#

العضو/ الشخص 
صاحب المصلحة 
المباشرة أو غير 

المباشرة

تاريخ العقدمبلغ العقدنوع/ طبيعة العلاقة أو التعارضالسبب

البلاد العقارية53

صالح سليمان 
رئيس مجلس الإدارةالحبيب

Jan-2021-50,0001 ريالعقد أرض جنوب العزيزية مكة المكرمة
31-Dec-2053 الرئيس التنفيذيأنس محمد العماش

رائد محمد العبد 
الكريم

نائب رئيس مجلس 
الإدارة

54

صالح سليمان البلاد العقارية
رئيس مجلس الإدارةالحبيب

Jan-2021-50,0001 ريالعقد أرض السداد
31-Dec-2053 الرئيس التنفيذيأنس محمد العماش

رائد محمد العبد 
الكريم

نائب رئيس مجلس 
الإدارة

البلاد العقارية55

صالح سليمان 
رئيس مجلس الإدارةالحبيب

Jan-2021-50,0001 ريالعقد أرض الروضة
31-Dec-2053 الرئيس التنفيذيأنس محمد العماش

رائد محمد العبد 
الكريم

نائب رئيس مجلس 
الإدارة

البلاد العقارية56

صالح سليمان 
رئيس مجلس الإدارةالحبيب

Jan-2021-50,0001 ريالعقد أرض الربوة
31-Dec-2053 الرئيس التنفيذيأنس محمد العماش

رائد محمد العبد 
الكريم

نائب رئيس مجلس 
الإدارة

البلاد العقارية57

صالح سليمان 
رئيس مجلس الإدارةالحبيب

May-2021-50,0001 ريالعقد أرض ظهران الجنوب
30-Apr-2054 الرئيس التنفيذيأنس محمد العماش

رائد محمد العبد 
الكريم

نائب رئيس مجلس 
الإدارة

البلاد العقارية58

صالح سليمان 
رئيس مجلس الإدارةالحبيب

May-2021-50,0001 ريالعقد أرض طريق الحزام
30-Apr-2054

الرئيس التنفيذيأنس محمد العماش

رائد محمد العبد 
الكريم

نائب رئيس مجلس 
الإدارة



الطرف ذو العلاقة#

العضو/ الشخص 
صاحب المصلحة 
المباشرة أو غير 

المباشرة

تاريخ العقدمبلغ العقدنوع/ طبيعة العلاقة أو التعارضالسبب

البلاد العقارية70

صالح سليمان 
رئيس مجلس الإدارةالحبيب

Nov-2022-50,00015 ريالعقد أرض حي الشفاء الرياض
14-Nov-2024 الرئيس التنفيذيأنس محمد العماش

رائد محمد العبد 
الكريم

نائب رئيس مجلس 
الإدارة

71

صالح سليمان البلاد العقارية
رئيس مجلس الإدارةالحبيب

Feb-2023-50,0005 ريالعقد أرض حي النقرة - حائل
4-Feb-2025 الرئيس التنفيذيأنس محمد العماش

رائد محمد العبد 
الكريم

نائب رئيس مجلس 
الإدارة

الطرف ذو العلاقة#

العضو/ الشخص 
صاحب المصلحة 
المباشرة أو غير 

المباشرة

تاريخ العقدمبلغ العقدنوع/ طبيعة العلاقة أو التعارضالسبب

البلاد العقارية65

صالح سليمان 
رئيس مجلس الإدارةالحبيب

Jan-2023-50,00022 ريالعقد أرض الهدا الخبر
21-Jan-2056 الرئيس التنفيذيأنس محمد العماش

رائد محمد العبد 
الكريم

نائب رئيس مجلس 
الإدارة

66

صالح سليمان البلاد العقارية
رئيس مجلس الإدارةالحبيب

Jan-2023-50,00022 ريالعقد أرض طريق التخصصي
21-Jan-2056 الرئيس التنفيذيأنس محمد العماش

رائد محمد العبد 
الكريم

نائب رئيس مجلس 
الإدارة

البلاد العقارية67

صالح سليمان 
رئيس مجلس الإدارةالحبيب

Jan-2023-50,00022 ريالعقد أرض عنيزة
21-Jan-2056 الرئيس التنفيذيأنس محمد العماش

رائد محمد العبد 
الكريم

نائب رئيس مجلس 
الإدارة

البلاد العقارية68

صالح سليمان 
رئيس مجلس الإدارةالحبيب

Nov-2022-50,0001 ريالعقد أرض الرس
31-Oct-2056 الرئيس التنفيذيأنس محمد العماش

رائد محمد العبد 
الكريم

نائب رئيس مجلس 
الإدارة

البلاد العقارية69

صالح سليمان 
رئيس مجلس الإدارةالحبيب

Nov-2022-50,0001 ريالعقد أرض حي النزهة
31-Oct-2053 الرئيس التنفيذيأنس محمد العماش

رائد محمد العبد 
الكريم

نائب رئيس مجلس 
الإدارة

                                              )ملايين الريالات السعودية(المدفوعات النظامية المستحقة

2021م2022مالتفاصيل

239194الزكاة الشرعية )1(

8.88.4المؤسسة العامة للتأمينات الاجتماعية )2(

1 - الزكاة الشرعية – قام البنك باحتساب مبلغ تقديري للزكاة المستحقة لسنة 2022م بمبلغ 239 مليون ريال )2021: 194 مليون ريال( 
وذلك وفقا للإقرار الزكوي المزمع تقديمه عن عام 2022م.

 2 - المستحقات للمؤسسة العامة للتأمينات الاجتماعية والمقدرة بمبلغ 8.8 مليون ريال )2021م 8.4 مليون ريال( يتم دفعها خلال
شهر يناير 2023م. 

                                              )ملايين الريالات السعودية(المدفوعات النظامية المستحقة



المسددالبيان
المستحق حتى نهاية 
الفترة المالية السنوية 

ولم تسدد
بيان الأسبابوصف موجز لها

-256,713الزكاة
الزكاة السنوية لعام 2021 م  
مع قسط التسوية السنوي 

لعام 2022 م 

الزكاة لعام 2022 م تدفع 
 في شهر إبريل لعام

2023 م

ضريبة الاستقطاع على غير 
ضريبة الاستقطاع على غير 8,130559المقيمين 

المقميين  

ضريبة شهر ديسمبر 2022 
م ،  تدفع في الشهر التالي 

يناير  2023 م  

ضريبة القيمة المضافة 124,09310,662ضريبة القيمة المضافة
ضريبة شهر ديسمبر 2022م 

، تدفع في الشهر التالي 
يناير  2023 م  

المؤسسة العامة للتأمينات 
اشتراكات التأمينات المسددة 101,7087,071الاجتماعية

خلال 2022

اشتراكات التأمينات لشهر 
ديسمبر 2022م ، تدفع في 
الشهر التالي يناير 2023 م  

تجديد رسوم الإقامات ورسوم -2,606تكاليف تأشيرة وجوزات
الخروج والعودة ونقل الكفالة

تجديد إقامات الموظفين 
الأجانب ورسوم الخروج 
والعودة ونقل الكفالة

رسوم هيئة السوق المالية -1,167هيئة السوق المالية

رسوم هيئة السوق المالية 
بالإضافة الى رسوم 

تسجيل الموظفين لدى 
الهيئة

رسوم البلدية السنويةرسوم البلدية السنوية-7,115رسوم بلديات

المسددالبيان
المستحق حتى نهاية 
الفترة المالية السنوية 

ولم تسدد
بيان الأسبابوصف موجز لها

الزكاة السنوية لسنة 2022 الزكاة المستحقة لسنة 2022  13,143  11,954 الزكاة

الضريبة على الغير مقيم في 74 2,427 الضريبة
المملكة

الضريبة على الغير مقيم 
في المملكة المستحقة 

لشهر ديسمبر 2022

ضريبة القيمة المضافة 5,960  34,404 ضريبة القيمة المضافة
ضريبة القيمة المضافة 

المستحقة لشهر ديسمبر 
2022

المؤسسة العامة للتأمينات 
اشتراكات التأمينات المسددة 605 6,827 الاجتماعية

خلال 2022
اشتراكات التأمينات لشهر 

ديسمبر 2022

تجديد رسوم الإقامات ورسوم -31تكاليف تأشيرات وجوازات
الخروج والعودة ونقل الكفالة

تجديد إقامات الموظفين 
الأجانب ورسوم الخروج 
والعودة ونقل الكفالة

رسوم رخص العمل للموظفين - 121 رسوم مكتب العمل
الأجانب

رسوم رخص العمل 
للموظفين الأجانب

رسوم هيئة السوق المالية -388هيئة السوق المالية

رسوم هيئة السوق المالية 
بالإضافة الى رسوم 

تسجيل الموظفين لدى 
الهيئة

رسوم البلدية السنويةرسوم البلدية السنوية-10أمانة مدينة الرياض

تجديد السجل التجاري من -15تجديد السجل التجاري
الرسوم السنوية19/04/2022 إلى 23/04/2024

 بيان قيمة المدفوعات النظامية المسددة والمستحقة للفترة المنتهية
في 31 ديسمبر 2022م:

                                              )ملايين الريالات السعودية(شركة البلاد المالية



كفاية رأس المال

إفصاحات بازل الركيزة الثالثة

تتمثل أهداف المجموعة عند إدارة رأس المال في الالتزام بمتطلبات رأس المال الموضوعة من قبل البنك المركزي السعودي للحفاظ على 
مقدرة المجموعة في الاستمرار في أعمالها وفقا لمبدأ الاستمرارية والاحتفاظ بقاعدة رأسمالية قوية.

تقوم إدارة المجموعة بمراقبة كفاية رأس المال واستخدام رأس المال النظامي بانتظام. تتطلب تعليمات البنك المركزي السعودي 
الاحتفاظ بحد أدنى من رأس المال النظامي وأن تكون نسبة إجمالي رأس المال النظامي إلى الموجودات المرجحة المخاطر عند أو تزيد عن 

الحد الأدنى المتفق عليه وهو 8٪.

تقوم المجموعة بمراقبة مدى كفاية رأس المال باستخدام النسب المقررة من قبل البنك المركزي السعودي. تراقب المجموعة كفاية رأس 
المال باستخدام النسب المقررة من قبل البنك المركزي السعودي، وبموجبها يتم قياس كفاية رأس المال بمقارنة بنود رأس المال 

المؤهل للمجموعة مع الموجودات والالتزامات المدرجة في قائمة المركز المالي الموحدة باستخدام الأرصدة المرجحة لإظهار مخاطرها 
النسبية.

بموجب التعميم رقم 391000029731 وتاريخ 15 ربيع الأول 1439هـ )الموافق 3 ديسمبر 2017( بشأن المدخل المرحلي والترتيبات 
الانتقالية للتوزيعات المحاسبية بموجب المعيار الدولي للتقرير المالي 9، قام البنك المركزي السعودي بتوجيه البنوك بضرورة توزيع الأثر 

الأولي على نسبة كفاية رأس المال نتيجة تطبيق المعيار الدولي للتقرير المالي 9 على مدى خمس سنوات.

في إطار التوجيهات المؤخرة للبنك المركزي السعودي بشأن المحاسبة والمعالجة التنظيمية لإجراءات الدعم الاستثنائية المتعلقة بجائحة 
كوفيد 19-، يُسمح للبنوك الآن بإضافة ما يصل إلى ٪100 من مبلغ التعديل الانتقالي على الشريحة الأولى من حقوق الملكية 

المشتركة لفترة قدرها عامين كاملين تتضمن عام 2021 2022 اعتبارًا من إعداد القوائم المالية للفترة المنتهية في 31 مارس 2021. يجب 
بعد ذلك التخلص التدريجي من المبلغ الإضافي على أساس القسط الثابت على مدى السنوات الثلاث التالية

تم إعداد هذه الافصاحات بموجب متطلبات البنك المركزي السعودي بخصوص الافصاحات الكمية والنوعية المتعلقة بافصاحات بازل 
.www.bankalbilad.com للركيزة الثالثة، وللاطلاع على الافصاحات يرجى زيارة موقع البنك على الرابط الاتي

يلخص الجدول التالي الركيزة الأولى للمجموعة للموجودات المرجحة المخاطر، 
ورأس المال الأساسي ورأس المال المساند ونسبة كفاية رأس المال:

  2022م بآلاف الريالات السعوديةالتفاصي ل

88,162,110الموجودات المرجحة لمخاطر الائتمان

8,712,282الموجودات المرجحة لمخاطر التشغيل

2,242,872الموجودات المرجحة لمخاطر السوق

99,117,264إجمالي الركيزة الأولى للموجودات المرجحة المخاطر

13,446,502رأس المال الأساسي

4,102,026رأس المال المساند

17,548,528إجمالي رأس المال الأساسي ورأس المال المساند

نسبة كفاية رأس المال

13.57٪نسبة رأس المال الأساسي

17.70٪نسبة رأس المال الأساسي ورأس المال والمساند

مراجعو الحسابات الخارجيون

وسائل التواصل مع المساهمين

الإجراءات التي اتخذها مجلس الإدارة لإحاطة أعضائه علماً بمقترحات المساهمين 
وملحوظاتهم حيال البنك واداءه:

تقرير مراجعي حسابات البنك

التصنيف الائتماني

في اجتماع الجمعية العامة المنعقدة بتاريخ 10 رمضان 1443هـ الموافق 11 ابريل 2022م، تم تعيين السادة/ شركة أرنست ويونغ 
للخدمات المهنية وشركة برايس وترهاوس كوبرز كمراجعي حسابات خارجيين للبنك للعام المالي 2022، أما بالنسبة للعام 2023م، 

فسوف يتم تعيين مراجعي الحسابات في اجتماع الجمعية العامة المقرر عقدها في مطلع الربع الثاني لعام 2023م، بإذن الله. 

انطلاقاً من حرص البنك على تعزيز علاقته مع المساهمين وكافة المستثمرين والعملاء، وإيماناً منه بمبدأ الشفافية والافصاح عن 
المعلومات يعمل مجلس إدارة البنك بصفة مستمرة، وفق مبادئ الحوكمة التي تعمل على ضمان التعامل العادل لعموم المساهمين 
وتحديد مسؤولية مجلس الإدارة تجاه البنك ومساهميه، ويتّبع البنك في هذا لوائح و معايير وإرشادات البنك المركزي السعودي وهيئة 

السوق المالية وتوصيات لجنة بازل وغيرها حول حوكمة الشركات، إذ يقوم البنك بتقديم معلومات شاملة وافية عن كافة أنشطته وأعماله 
التي يضمنها وينشرها بالتقرير السنوي والقوائم المالية الموجزة، وعلى موقع تداول السعودية، فضلًا عن مشاركته في مؤتمرات 

المستثمرين في داخل المملكة وخارجها وكذلك في موقع البنك الإلكتروني )www.bankalbilad.com( الذي يحتوي بالإضافة إلى ذلك 
على معلومات وأخبار إضافية عن البنك مثل زيادات رأس المال التي تمت وكذلك ارباح الأسهم التي تم توزيعها على المساهمين 

والاستفسار عن الأرباح غير المستلمة وغيرها من الأدوات، كذلك يولي البنك أهمية للاستفسارات الواردة من قبل مساهميه والرد 
عليها، ويشجع مساهمي البنك للمشاركة في اجتماعات الجمعية العامة السنوية ، التي تناقش أعمال البنك، وكما يتم التركيز بشكل 
مستمر في العمل على تطوير موقع البنك وآليات التواصل مع المساهمين وتزويدهم بالمعلومات لتقديم ما هو أفضل في هذا 

الصدد. 

يعمل البنك بشكل مستمر على حماية حقوق أصحاب المصالح وخاصة المساهمين وهو ما تم تضمينه سواء في النظام الأساس للبنك 
أو في السياسات والأدلة والاجراءات ذات الصلة، ومن أهم الحقوق ذات الصلة حق حضور اجتماعات الجمعيات العامة العادية وغير 

العادية، ومناقشة موضوعاتها وتوجيه الأسئلة للمجلس ومراجعي الحسابات والإدارة التنفيذية، وما يتضمن تقديم المقترحات 
والملحوظات حيال البنك وأدائه، وفق الآليات المحددة لذلك والتي يتم اطلاع  أعضاء مجلس الإدارة عليها سواء ما تم منها خلال 

اجتماعات الجمعيات العامة من خلال اطلاعهم على محضر اجتماع الجمعية العامة المتضمن تفاصيل ذلك أو من خلال عرض ما يرد من 
مقترحات من المساهمين وغيرها عبر القنوات المخصصة لذلك على الأعضاء في أول اجتماع يعقد للمجلس وتضمينها محضر الاجتماع 

-إن وجدت-، علماً بأن اغلب أعضاء المجلس الحالي إما غير تنفيذيين أو مستقلين وعضو واحد تنفيذي.

قدم مراجعو حسابات البنك تقرير مراجعة غير متحفظ حول القوائم المالية الموحدة للبنك عن العام المالي الحالي.

يوضح الجدول التالي التصنيف الائتماني للبنك:  

النظرة المستقبليةقصير الاجلطويل الاجل وكالة التصنيف

Moody’sA3P-2مستقرة



المصالح في فئة الأسهم ذات الأحقية في التصويت:

عدد طلبات البنك لسجل المساهمين وتواريخ تلك الطلبات وأسبابها:

 التنازل عن المصالح من قبل المساهمين أو أعضاء مجلس الإدارة أو
كبار الموظفين:

 الالتزام بلائحة حوكمة الشركات

لا توجد أية مصلحة في فئة الأسهم ذات الأحقية في التصويت تعود لأشخاص )عدا أعضاء مجلس الإدارة البنك وكبار التنفيذيين 
وأزواجهم وأولادهم القصر( ابلغوا البنك بتلك الحقوق.

لا توجد أية ترتيبات أو اتفاقات مع أي من أعضاء مجلس الإدارة أو كبار التنفيذيين يتم بموجبه التنازل عن أي رواتب أو  .1 
مكافآت أو تعويضات.

لا توجد أية ترتيبات أو اتفاقات مع أي من المساهمين يتم بموجبه التنازل عن حقوق في الأرباح.  .2

يلتزم البنك ويعمل مجلس إدارته وفقاً للائحة حوكمة الشركات المحدثة الصادرة من هيئة السوق المالية في 13/2/2017م، وتحديثاتها، 
والضوابط والاجراءات التنظيمية الصادرة تنفيذاً لنظام الشركات الخاصة بشركات المساهمة المدرجة الصادرة وتحديثاتها” والمبادئ 
الرئيسة للحوكمة  في المؤسسات المالية الخاضعة لرقابة وإشراف البنك المركزي السعودي،، وتحديثاتها، وما يصدر من تعليمات 

وضوابط تنظيمية أخرى وبما يتوافق مع نظام الشركات وتحديثاته ولوائحه، وسياسات ووثائقه البنك ذات الصلة.
 

وقد التزم البنك بتطبيق كافة بنود لائحة حوكمة الشركات سالفة الذكر باستثناء الفقرة الفرعية ب المتعلقة بـ)الافصاح عن مكافآت كبار 
التنفيذيين( من الفقرة الفرعية )4( من الفقرة )أ( من المادة )90( وما يتعلق بذلك بالفقرة ب من ذات المادة، إذ تم الالتزام جزئيا بها 

بالإفصاح عن اجمالي مكافآت كبار التنفيذيين المشار إليهم

أسباب الطلبتاريخ ملف الملكيات#

اجراءات الشركات12022/1/3

اجراءات الشركات22022/2/2

اجراءات الشركات32022/3/2

اجراءات الشركات42022/4/4

اجراءات الشركات52022/5/9

اجراءات الشركات62022/6/2

اجراءات الشركات72022/7/4

اجراءات الشركات82022/8/2

اجراءات الشركات92022/9/4

اجراءات الشركات102022/10/3

اجراءات الشركات112022/11/2

اجراءات الشركات122022/12/4

اقرارات مجلس الإدارة
إن مجلس إدارة البنك يؤكد ما يلي:

أن سجلات الحسابات أعدت بالشكل الصحيح.  •
أن نظام الرقابة الداخلية أعد على أسس سليمة ونفذ بفاعلية.  •

أنه لا يوجد أي شك يذكر في قدره البنك على مواصلة نشاطه.  •

في الختام يتشرف مجلس الإدارة والرئيس التنفيذي وكافة سفراء وسفيرات البنك برفع أسمى آيات الشكر والتقدير لمقام خادم الحرمين 
الشريفين الملك سلمان بن عبدالعزيز آل سعود- حفظه الله، وإلى صاحب السمو الملكي الأمير محمد بن سلمان بن عبدالعزيز ولي 

العهد و رئيس مجلس الوزراء حفظه الله –لما يلقاه قطاع البنوك والمؤسسات المالية من عون ودعم وتشجيع، والشكر موصول لوزارة 
المالية ووزارة التجارة والبنك المركزي السعودي وهيئة السوق المالية.

كما يقدم مجلس الإدارة والرئيس التنفيذي شكرهم وتقديرهم لكافة مساهمي البنك وعملائه على دعمهم وثقتهم الغالية. كما يشكرون 
سفراء وسفيرات البلاد على جهودهم المخلصة من أجل تطوير وتحسين الأداء وتحقيق أغراض البنك وأهدافه المنشودة.


